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Campus de Assis

CONCURSO PUBLICO N° 230/2026

Edital Normativo

11 de maio de 2026

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias e Letras — FCL - Cdmpus de Assis da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — UNESP, no uso de suas
atribui¢bes legais, nos termos do Despachos PROPEG n9° 274, 335,
369 e 417/2025, faz saber que estardo abertas as inscricbes para o
Concurso Publico n? 230/2026, regido por este Edital Normativo,
para contratagdo de fungées na condicdo de técnico administrativo
substituto, em cardter emergencial constantes do item 3.2., sob
organizagdo e aplicacéo da GL Consultoria.

O presente CONCURSO PUBLICO sera regido pelas instrucdes especiais a seguir transcritas e demais legislagdes
pertinentes:

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11

1.2

1.3

1.4

15

1.6

Este certame terd a execugdo técnico-administrativa da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E ACAO EDUCATIVA S/S LTDA.

O acompanhamento do CONCURSO PUBLICO Ne 230/2026 da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS -

CAMPUS DE ASSIS/SP estara a cargo da Comissdo Especial de Concurso Publico nomeada exclusivamente

para este fim, através da PORTARIA N2 66, DE 06 DE MAIO DE 2026.

A validade deste concurso sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,

havendo necessidade, conveniéncia e interesse da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE

ASSIS/SP.

1.3.1 Durante o periodo de validade do CONCURSO PUBLICO, os candidatos ainda ndo convocados
poderao ser chamados pela ordem de classificagdo para contratacao de outras vagas que vierem
a surgir no Quadro de Pessoal.

O CONCURSO PUBLICO destina-se a selecionar candidatos para as Fun¢des Publicas do item 3.2, nesta

data, e mais as que vagarem ou que forem criadas ou necessarias durante o prazo de validade do

CONCURSO PUBLICO e serdo providas mediante contratagdo dos candidatos nele habilitados, conforme

necessidade e as possibilidades orgamentarias da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE

ASSIS/SP.

1.4.1 As contrata¢des a que se destina este Concurso Publico serdo regidas pela CONSOLIDAGAO DAS
LEIS DO TRABALHO - CLT e legislagdo complementar.

Toda mencdo a horarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o hordério

de Brasilia/DF.

As eventuais duvidas relacionadas ao presente edital poderdo ser sanadas pelos canais de comunicagao

da GL Consultoria preferencialmente através do contato pelo site www.glconsultoria.com.br ou

encaminhadas ao e-mail contato@glconsultoria.com.br ou, ainda, acessoriamente, pelo telefone (17)

3258-1190 (horario comercial).

1.6.1 Para que seu o questionamento ou solicitacdao tenha andamento o interessado que entrar em
contato, em tempo habil, devera OBRIGATORIAMENTE identificar-se com NOME e CPF ou
NUMERO DE INSCRICAO (para verificagdes no sistema) e ainda mencionar o processo que
participa.
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1.6.2 A GL Consultoria ndo se responsabiliza por erros cometidos pelos candidatos na utilizacdo do
sistema, decorrentes do ndo entendimento das orientagdes estabelecidas neste edital.

1.7 Os Anexos deste Edital sio os que seguem:
1.7.1 ANEXO I — Perfil Ocupacional das Fungdes Publicas. [
1.7.2  ANEXO Il - Solicitagdo de Condigdo Especial (Candidato ndo PcD). [I
1.7.3  ANEXO lll — Solicitacdo de Inscricdo PcD (Com postagem do laudo Médico). I
1.7.4 ANEXO IV — Modelo de Laudo Médico PcD. [I
1.7.5 ANEXO V - Solicitacdo de Reducéo da Inscricdo. [l
1.7.6  ANEXO VI - Autodeclaragdo Etnico-racial. [
1.7.7 ANEXO VIl — Conteldo Programatico PVO. [l
1.7.8 ANEXO VIl — Cronograma Previsto. [l

2. DAS PUBLICAGOES

2.1 Todas as publicagdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no Didrio Oficial Eletronico
do Estado de S3o Paulo no site https://doe.sp.gov.br/ e acessoriamente nos sites da FACULDADE DE
CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP no endereco www.assis.unesp.br e no site da GL Consultoria
pelo endereco eletronico www.glconsultoria.com.br.

2.1.1 Cabe exclusivamente ao candidato tomar conhecimento integral do conteido deste documento,
assim como realizar consultas periddicas aos sites indicados neste item, a fim de se manter
atualizado quanto a todas as publicacdes legais relacionadas ao certame que rege o presente
edital.

2.1.2 Recomenda-se, com énfase, que os interessados realizem a leitura cuidadosa de todo o conteldo
do edital normativo antes de procederem com a inscrigao.

3. DAS FUNGOES PUBLICAS

3.1 O detalhamento das Fung¢des Publicas, nimero de vagas, previsdo de cadastro de reserva, jornada
semanal (carga hordaria), remuneragdo mensal, requisitos minimos exigidos e valor da inscricdo sdo
estabelecidos no presente Edital, conforme segue:

3.2 TABELA DE FUNGOES PUBLICAS:
3.2.1 NIiVEL ENSINO FUNDAMENTAL

coD. FUNGOES PUBLICAS VAGAS| ’S‘zmﬁﬁ SA&'}'O REQUISITOS 'NS(C:;‘);AO
Saldrio: R5 4.258,11 Ensino fundamental
01 | ASSISTENTE OPERACIONALIlI |01 | 40h |Vale Alimentac3o: RS 2.000,02 99,00
Vale Transporte: RS 9,00/dia completo.
3.2.2 NIVEL ENSINO MEDIO
cop. FUNCOES PUBLICAS VAGAS JS?I?/I'\LII\\EQAL SA(RLA;;IO REQUISITOS INS?:;;;Z\O
Saldrio: RS 6.291,18 . oy
: - Ensino médio
02 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il | 01 | 40h |Vale Alimentagdo: RS 2.000,02 141,00
Vale Transporte: RS 9,00/dia completo
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3.2.3 NIiVEL ENSINO SUPERIOR

Campus de Assis

cop. FUNGOES PUBLICAS VAGAS igrﬂ'mﬁ SA{Q}'O REQUISITOS 'st:;();ﬂo
ASSISTENTE TECNI irio: : [ 3
03 SSIS CNICO o1 40 h Salarlo' RS 10 2N47,69 Dllploma d.e Graduagdo de 209,00
ADMINISTRATIVO | Vale Alimentagdo: R$ 2.000,02 | Nivel Superior.
Salario: R$ 10.247,69 Diploma de Graduagdo de
04 | PEDAGOGO 01 40h Vale Alimentagdo: RS 2.000,02 | Nivel Superior em Pedagogia. 209,00
33 As atribuigdes das Fun¢des Publicas constante da TABELA DE FUNCOES PUBLICAS do item 3.2 serdo as

constantes no ANEXO | — PERFIL OCUPACIONAL DAS FUNCOES PUBLICAS. [

4. DAS INSCRICOES

DAS INSTRUGCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO

4.1

4.2

4.3

4.4

As INSCRICOES FICARAO ABERTAS exclusivamente pela internet a partir das 13h do dia 14 DE MAIO
DE 2026 até as 13h do dia 03 DE JUNHO DE 2026.

4.1.1 Alnscricdo sera efetuada apenas via internet no site da GL Consultoria no endereco eletronico
www.glconsultoria.com.br.

4.1.2 O periodo de inscricido podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da GL Consultoria.

4.1.3 A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para

todos os efeitos legais, a comunicagao feita no endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br.
Ao inscrever-se o candidato deverd indicar a op¢do de Funcdo Publica, conforme TABELA DE FUNCOES
PUBLICAS do item 3.2 deste Edital.
4.2.1 Ap6s a efetivagdo da inscricdo, com o seu pagamento, ndo sera admitida alteracdo da opcdo de
funcdo publica. O candidato que desejar modificar sua escolha deverd ANULAR a inscricdo ja
efetuada e realizar nova inscri¢cdo, sem direito a reembolso do valor pago.

Nao haverd coincidéncia de horarios na aplicacdo das provas entre as Fungbes Publicas discriminados
por grupos, conforme quadro apresentado neste edital, podendo o candidato inscrever-se em 1 (uma)
Fungdo Publica por GRUPO:

4.3.1 GRUPO“A”

FUNGOES PUBLICAS

Ensino Médio

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

4.3.2 GRUPO “B”

FUNGOES PUBLICAS

Ensino Fundamental
ASSISTENTE OPERACIONALII

Ensino Superior
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |

PEDAGOGO

Ao inscrever-se no CONCURSO PUBLICO é fortemente recomendavel ao interessado a leitura atenta de
todo o Edital Normativo, assim como observar as informacdes sobre as condi¢Ges e procedimentos
estabelecidos neste edital, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes
da TABELA DE FUNCOES PUBLICAS do item 3.2 deste Edital.
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Campus de Assis

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, em relagdo as quais ndo poderad alegar
desconhecimento.

4.5.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente

ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o CONCURSO PUBLICO.

As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigao via Internet serdo de inteira responsabilidade do

candidato, reservando-se a FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e a GL

Consultoria, o direito de excluir do CONCURSO PUBLICO aquele que n3o preencher esse documento

oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Os dados pessoais informados no ato da inscricio serdo tratados pela FACULDADE DE CIENCIAS E

LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e a GL Consultoria exclusivamente para fins de organizacdo, execug3o,

divulgacdo dos atos estritamente necessarios do certame e futura convocacdo, nos termos da Lei n?

13.709/2018.

4.7.1 Os dados pessoais sensiveis eventualmente coletados, inclusive os relacionados a condicdo de
pessoa com deficiéncia, nome social, condicdo especial de prova e politica afirmativa, serdo
tratados apenas para andlise do direito invocado e adogdo das providéncias administrativas
correspondentes, observados os principios da necessidade, adequacao e seguranca.

4.7.2 Nao haverd divulgacdo publica de dados médicos ou de outras informacgGes sensiveis, exceto
guando exigido por lei ou decisdo judicial.

4.7.3 A GL Consultoria compromete-se a adotar medidas de seguranca técnicas e administrativas
adequadas para proteger os dados pessoais do candidato, e informara o candidato caso ocorra
qualquer incidente de seguranca que possa resultar em risco ou dano significativo, conforme
disposto no artigo 48 da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (LGPD).

N3o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste

Edital.

O candidato devera acompanhar a divulgacdo do EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES nos

enderecos apresentados no Capitulo 2 deste edital para verificar sua situagdo no CONCURSO PUBLICO

e, caso o NOME ndo conste da lista de confirmacdo de inscritos, o candidato devera

OBRIGATORIAMENTE entrar com recurso, dentro do prazo, contra o INDEFERIMENTO DE INSCRICAO, no

local préprio no site da GL Consultoria, anexando o comprovante de pagamento da inscrigao.

49.1 O candidato cujo NOME ndo constar nas listas de aplicagdo das provas e que nao realizou o
procedimento descrito anteriormente, apds a publicacdo do EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES, podera ser impedido de participar das provas. Nessa situac3o, ndo serd admissivel
a alegagdo de prejuizo em momento posterior.

4.9.2 O DEFERIMENTO da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento
de inscricdo e ao pagamento e compensacao do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento
da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancdrio emitido
especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo
de vencimento do boleto. Serdo INDEFERIDAS as inscricdes cujos pagamentos ndo venham a ser
compensados, por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado
por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no
banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

49.3 O Edital de Homologacdo das Inscriges contera: Inscricdes Deferidas — Geral (relacdo geral dos
candidatos que tiveram as inscri¢cdes deferidas) e Inscricdes Deferidas — Candidatos na Condi¢do
de Pessoa com Deficiéncia (relagdo de candidatos com deficiéncia com inscri¢cGes deferidas).

4.9.4 Asinscri¢cdes indeferidas pelo motivo de ndo pagamento do boleto ndo serao publicadas.

Ao se inscrever, o candidato declarara sob as penas da lei que, apds habilitagdo no concurso e no ato

de convocagdo, cumprird as seguintes condigGes:
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4.10.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo Portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condicbes previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro nos termos da Emenda
Constitucional n® 19/98.

4.10.2 Ser maior de 18 (dezoito) anos, na data da contratagdo;

4.10.3 Estar no gozo dos direitos Politicos;

4.10.4 Estar quite com as obriga¢bes militares;

4.10.5 Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

4.10.6 Ndo registrar antecedentes criminais;

4.10.7 Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes, comprovadas por andlise
médica oficial realizada por profissional indicado pela FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS -
CAMPUS DE ASSIS/SP;

4.10.8 Estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

4.10.9 Possuir escolaridade e habilidade legal correspondente aos niveis exigidos para cada fungdo no
drgdo de classe, quando for requisito legal da fungdo;

4.10.10 Ndo ter sido demitido "a bem de servigo publico" nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal.

4.10.11 Ter lido e estar de acordo com todos os itens do Edital Normativo;

4.10.12 Ter lido e concordado com os termos de uso do sistema de gerenciamento de inscricbes conforme
apresentado no link https://glconsultoria.com.br/termos.pdf.

4.10.13 Ndo ter sido condenado por sentengca com trdnsito em julgado por crime ou ato de improbidade
administrativa que a lei determine a perda de cargo, Fungdo Publica ou mandato eletivo.

4.10.14  Ndo tersido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razéo de Processo Administrativo

Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste edital, contudo

serd OBRIGATORIA a sua comprovacio quando da convocacdo para ingresso, sob pena de

desclassificacdo automatica do certame, ndo cabendo recurso.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO VIA INTERNET

4.12

4.13

A inscricdo serd efetuada apenas via internet, sendo que o candidato devera acessar o site
www.glconsultoria.com.br onde tera acesso ao edital e seus anexos, ao formulario de Inscrigdo e aos
procedimentos necessarios a efetivacao da inscrigdo.
O candidato devera preencher completamente o formulario de inscrigdo, imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento referente a inscrigdo na rede bancdria, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:
4.13.1 Acessar o site da GL Consultoria dentro do periodo de inscri¢cGo pelo endereco eletrénico:
www.glconsultoria.com.br;
4.13.2 Localizar o certame do drgdo pretendido em “inscricbes abertas” clicar em “+ mais
detalhes”;
4.13.3 Em seguida Clicar no botdo na cor verde “Realizar Inscri¢gdo”;
4.13.4 Inserir o numero do CPF e clicar em “Prosseguir”;
4.13.4.1 Se o candidato ainda ndo possuir cadastro junto a GL Consultoria, serd aberta a
tela “Cadastro de novo Candidato”, onde o interessado deverd preencher
corretamente as informacoes solicitadas, inclusive gerando uma senha pessoal e,
em seguida, apos preencher todo o formuldrio, clicar em “Salvar Cadastro e
Prosseguir”.
4.13.4.2 Se o candidato jd for cadastrado junto a GL Consultoria, o sistema solicitard a senha
pessoal gerada anteriormente. Apds digitar a senha, o candidato deverd clicar em
“Entrar”.
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4.13.4.2.1 Caso tenha esquecido a senha, uma nova poderd ser solicitada em
“esqueci minha senha”, preenchendo o Formuldrio de Recuperagdo ou
pelo e-mail contato@glconsultoria.com.br.

O 12 passo é clicar na caixa de selegdo “Confirmo a leitura do edital de Abertura” e em
sequida clicar no botdo verde “Concordo e Prossigo”, onde, ao clicar nas caixas de selecdo o
candidato declarard que “leu” e que “estd de acordo” com o Edital Normativo e as condi¢cdes
do sistema e, caso ndo concorde, deverd clicar no botéo vermelho “Discordo” e o processo de
inscrigdo serd encerrado;
O 22 passo é selecionar o cargo/emprego clicando na caixa de selecéo correspondente e em
seguida clicar em “prossequir” para dar andamento na inscri¢do ou “desistir” para encerrar
0 processo;
O 32 passo é a confirmagdo de dados especificos da inscri¢cGo e, apds conferir, o candidato
deverd clicar na caixa de selecdo “Eu nome do candidato portador do CPF numero do CPF
informado confirmo que todos os meus dados pessoais e informagbes fornecidas nesse ato
de inscricGo sGo verdadeiras e estdo corretas” e em seguida clicar em “prossequir” para dar
andamento na inscri¢do ou “desistir” para encerrar o processo;
Em “minhas inscri¢bes”, o candidato terd acesso as opg¢des de visualizar e imprimir o
Comprovante de Inscricio em “Comprovante”, os documentos postados no sistema em
“Arquivos do Edital” e Impresséo do boleto bancdrio, além de outras informacées especificas
do certame.
Imprimir o boleto bancdrio e recolher na rede bancdria até a data do vencimento.

O boleto bancario disponivel na “area do candidato” no site da GL Consultoria devera ser impresso para
0 pagamento do valor da inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do formulario de solicitacdo de
inscricao on-line.

O candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscricdo, por boleto bancdrio, emitido pelo

sistema.

4.15.1
4.15.2

4.15.3

4.15.4

4.15.5

4.15.6

4.15.7

4.15.8

O pagamento do boleto devera ser feito, OBRIGATORIAMENTE, na rede bancdria.

Os boletos serdo gerados para pagamento com vencimento para o ultimo dia do periodo de

inscrigao.

Os boletos vencidos NAO deverdo ser recolhidos em hipétese alguma, sob pena de

indeferimento da inscri¢do sem direito a reembolso.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para

a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor

agendado, a inscricdo sera indeferida.

As inscricOes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do

pagamento do valor da inscricdo.

Serdo indeferidas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o

estabelecido e as solicitacGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data

de vencimento do boleto.

Os valores recolhidos a titulo de inscricdo apenas serdo devolvidos caso o presente certame

nao seja realizado.

4.15.8.1 Nao havera devolugdo de pagamentos realizados a titulo de inscrigao por erro ou
inscricdo anulada pelo candidato, por pagamento de boleto vencido, pagamento
em duplicidade ou pagamento de valor maior que o expresso no boleto.
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4.17

4.18

4.19
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A GL Consultoria ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes via Internet nado recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
As inscricdes via internet devem ser realizadas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacgao no site da GL Consultoria nos ultimos dias de inscricao.

O descumprimento das instrucdes de inscricdo constantes deste Capitulo podera implicar na nao
efetivacdo da inscricdo e/ou seu indeferimento.

A GL Consultoria e a FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP n3o se responsabilizam
por eventuais contratempos que impecam a inscricdo de candidatos, causadas por falhas técnicas nos
equipamentos do interessado ou dificuldades do usudrio na insercao dos seus dados.

DA CORREGAO OBRIGATORIA DOS DADOS CADASTRAIS

4.20

4.21

O candidato é o Unico responsavel pela digitacao das informacgdes no cadastro eletronico, devendo estar
atento a correta inser¢do de todos os dados informados.

Os dados cadastrais de NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO n3o podem ser corrigidos
diretamente pelos candidatos no sistema. Para tanto, os interessados deverdo solicitar a adequacao
através da “area do candidato” no site da GL Consultoria logo que se deem conta do equivoco.

4.21.1 As corregdes somente serdo apresentadas nas listas utilizadas por ocasido da realizagdo das
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO se solicitadas em até 48 (quarenta e oito)
horas antes da publicacdo do deferimento das inscri¢oes.

4.21.2 Com excecdo do NOME COMPLETO, do NUMERO DE CPF e da DATA DE NASCIMENTO, todos
os demais dados cadastrais poderdo ser atualizados, a qualquer momento, pelo préprio
candidato na “drea do candidato” do sistema.

4.21.3 O candidato que ndo efetuar as correcées dos dados cadastrais (principalmente a DATA DE
NASCIMENTO que sera utilizada como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacdo apds a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificacao,
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.21.4 Por ocasido da realizacio da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO, verificadas
incorregdes sobre as informacdes de NOME e DATA DE NASCIMENTO os candidatos deverdo
OBRIGATORIAMENTE solicitar pelo sistema no site www.glconsultoria.com.br a corregdo
no prazo IMPRETERIVEL de até 04 dias Uteis ap6s a realizagdo das provas.
4.21.4.1 O candidato que ndo solicitar a corre¢do podera ter a sua inscrigdo anulada e ser

excluido do certame a que concorre.

DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

4.22

4.23

O candidato ndo deficiente que necessitar de condi¢do especial para realizacdo da prova, devera
solicita-la, através do sistema, durante o periodo de inscricdo enviando o ANEXO Il — SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL [I e eventuais documentos comprobatdrios.

4.22.1 O candidato devera enviar requerimento, conforme ANEXO 1l — SOLICITACAO DE CONDICAO
ESPECIAL [ especificando pormenorizadamente suas necessidades e condi¢des especiais
pleiteadas.

4.22.2 O candidato deverd OBRIGATORIAMENTE anexar laudo médico (quando necessario) que
justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo das provas.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido

e condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje

seu favorecimento frente aos demais candidatos.
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DA SOLICITAGAO DE TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

4.24

4.25

4.26

A GL Consultoria, nos termos da legislagdo, assegurara o tratamento pelo NOME SOCIAL em face a
designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida para os
participantes que o(s) requeiram, dentro do periodo de inscri¢do, via sistema.

O tratamento pelo NOME SOCIAL é destinado a pessoa que se identifica e quer ser reconhecida

socialmente em consonancia com sua identidade de género, conforme Decreto n2 8.727, de 28 de abril

de 2016.

4.25.1 O participante devera prestar informacdes exatas e fidedignas no sistema de inscricdo quanto
a condicdo que motiva a solicitacao de tratamento pelo NOME SOCIAL, sob pena de responder
por crime contra a fé publica e de ser eliminado do certame a qualquer tempo.

O nome social sera utilizado nas publicacdes, listas, comunicacdes e demais atos do certame, sem

prejuizo do registro civil quando indispensdavel para fins administrativos, contratuais ou legais.

DA INSCRICAO DE CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

4.27

4.28

4.29

4.30

Atende-se ao art. 37, VIII, da Constituicdo Federal; ao art. 59, § 29, da Lei n2 8.112/1990; ao Decreto n?
9.508/2018, conforme suas disposi¢cdes ja consolidadas e agora complementadas pelo Decreto n.2
12.533/2025; e a Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
resguardando as garantias de inclusdo, acessibilidade e igualdade de oportunidades.

Garante-se o direito a inscricdo como pessoa com deficiéncia (PcD) a todos os candidatos cujas
atribuicdes da funcdo publica pretendida sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme previsto nos
Decretos n2 3.298/1999 e n? 5.296/2004, e regulamentado pelo Decreto n2 9.508/2018, com reforgos
previstos no Decreto n? 12.533/2026, bem como em suas eventuais alteracBes posteriores,
assegurando avaliacdo técnica adequada, adaptacdes razoaveis e acessibilidade plena.

Para fins deste edital, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que apresentem impedimentos
de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em interacdo com barreiras,
possam obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicées com as
demais pessoas, nos termos do art. 12 da Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, da Organizacdo das Nacoes Unidas — ONU, com status de emenda constitucional no Brasil
(Decreto Legislativo n? 186/2008 e Decreto n? 6.949/2009).

Serdo reservadas no minimo 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo
de validade do certame, para os candidatos com deficiéncia habilitados.

4.30.1 Nao havera reserva de vagas para contrata¢do imediata a candidatos com deficiéncia (PcD),
em razdo de o quantitativo ofertado ser inferior ao minimo estabelecido na legislacdo
vigente. Nessa hipdtese, serd assegurada a observancia da proporg¢ao legal no cadastro de
reserva.

4.30.2 O percentual de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD) serd aplicado
cumulativamente durante toda a execuc¢do do certame e ao longo do prazo de validade do
concurso publico, inclusive nas convocagdes oriundas do cadastro de reserva.

4.30.3 Quando a aplicacdo do percentual de reserva resultar em fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), esta serd arredondada para o numero inteiro imediatamente superior,
assegurando a formacdo de uma vaga destinada a pessoa com deficiéncia (PcD). Caso a fracdo
seja inferior a 0,5 (cinco décimos), a vaga sera formada somente se, com o aumento do
numero de convocados para a fungdo publica, a fracdo atingir, no minimo, 0,5.

4.30.4 Na ordem de convocagdo, serd observado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia (PcD), conforme previsto neste Edital, arredondando-
se para o numero inteiro imediatamente superior, quando a aplica¢do do percentual resultar
em fragdo.
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Consideram-se deficiéncias aquelas previstas no art. 42 do Decreto Federal n23.298, de 20 de dezembro
de 1999, com as alterag¢Ges do Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como nos
padrdes internacionalmente reconhecidos, desde que resultem em impedimentos de longo prazo que
limitem de forma significativa a participacdo plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de
condicGes com as demais.

4.31.1 Alteragdes supervenientes nas definicdes e parametros de caracterizacdo de deficiéncia
previstos na legislacdo federal aplicavel serdo automaticamente incorporadas para fins de
cumprimento deste Edital.

4.31.2 Nao serao consideradas deficiéncias aquelas condicdes ou disturbios passiveis de correcao
por tratamento médico ou outro tipo de intervencao que elimine de forma significativa as
limitagOes existentes.

Assegura-se a pessoa com deficiéncia (PcD) o direito de inscrever-se em igualdade de condi¢ées com os
demais candidatos, quanto ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, desde que
as atribuicGes essenciais da funcdo publica sejam compativeis com sua deficiéncia, observada a
legislacdo vigente.

No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia deverd OBRIGATORIAMENTE, por meio do sistema
eletronico disponibilizado, anexar:

4.33.1 O ANEXO IIl — SOLICITACAO DE INSCRICAO PCD [l contendo, quando necessario, indicacio
de condi¢Oes especiais, ajudas técnicas, recursos de acessibilidade e condicbes especificas
necessarias para a participacdo da pessoa com deficiéncia (PcD) nas provas presenciais.

4.33.2 O LAUDO MEDICO emitido por profissional legalmente habilitado, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga—CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;
4.33.2.1 O laudo médico apresentado terd serventia exclusiva para este concurso publico,

nado sendo admitido para utilizacdo em outros certames ou processos seletivos.
4.33.2.2 Avalidade do laudo médico é de:
4.33.2.2.1 Até 4 (quatro) anos, contados da data de inicio das inscricOes, para
deficiéncia permanente ou de longa duracao;
4.33.2.2.2 Até 1(um)ano, contado da data de inicio das inscri¢Oes, para as demais
situagdes.

A apresentac¢do do laudo médico em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital é de
inteira responsabilidade do candidato. O descumprimento de quaisquer das exigéncias descritas
implicard no INDEFERIMENTO da inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), ndo cabendo a
Administracdo a responsabilidade pela complementacdo, regularizacdo ou saneamento posterior do
documento apresentado.
Para fins de inscricdo e em estrita observancia a legislacdo vigente, bem como as disposi¢des previstas
neste Edital, o laudo médico apresentado pelo candidato podera ser INDEFERIDO quando ndo atender
as exigéncias legais ou as condig¢des estabelecidas nas normas editalicias aplicaveis quando:
4.35.1 ndo for apresentado em papel timbrado ou sem a devida identificacGo da instituicdo
emissora;
4.35.2 ndo contiver assinatura, carimbo e numero de registro profissional (CRM/CRP/COREN ou
equivalente) do profissional responsdvel;
4.35.3 ndo estiver devidamente datado, ou quando a data de emissGo ultrapassar o prazo de
validade previsto neste Edital;
4.35.4 ndo houver a indicagdo do Cddigo Internacional de Doengas — CID correspondente a
deficiéncia declarada;
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ndo descrever, de forma clara e legivel, a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, ou quando
deixar de atestar a sua caracterizacdo nos termos da legislagdo aplicavel;

descrevam patologias, sindromes ou condig¢bes clinicas que ndo configurem deficiéncia nos
termos do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015) e do Decreto n¢
3.298/1999, com alteragbes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004.

4.35.7 ndo houver relagdo de compatibilidade entre a deficiéncia atestada e os pardmetros legais

4.35.8

4.35.9

4.35.1

4.35.1
4.35.1

4.35.1

que definem a condigcdo de pessoa com deficiéncia (PcD) ou se refiram a doencas que ndo
acarretem impedimento de longo prazo ou que ndo restrinjam efetivamente a participagéo
social.
ainda que a deficiéncia seja reconhecida pela legislagdo o laudo ndo comprove a
compatibilidade entre a condi¢@o apresentada e o exercicio das atribui¢coes da fungao publica,
conforme estabelece o Decreto n? 9.508/2018.
apresentar rasuras, emendas, arquivos corrompidos ou compactados que ndo permitam a
leitura, ou apresentem informagées inconsistentes que comprometam a sua autenticidade ou
tenham conteudo ilegivel, incluindo a hipdtese de letra manuscrita que ndo permita leitura
clara e inequivoca.

0 for emitido por profissional ndo habilitado ou por especialidade diversa daquela exigida para
o diagndstico da deficiéncia declarada;

1 ndo estiver em lingua portuguesa, sem tradugdo juramentada;

2 o documento apresentado consistir apenas em atestado, declara¢do ou receitudrio que ndo
contenha informagdes suficientes para a andlise da deficiéncia declarada;

3 ndo atender as demais condicGes e requisitos previstos na legisla¢Go vigente ou neste Edital.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das PROVAS
OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO devera especificd-la no ANEXO Ill — SOLICITACAO DE
INSCRIGAO PCD [ indicando as condi¢des de que necessita.

4.36.1

4.36.2

O tempo para realizacdo de provas a que serdao submetidos os candidatos com deficiéncia
poderd ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em
consideracdo o grau de dificuldade provocado pelas modalidades de deficiéncia.

O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, devera apresentar em sua solicitacio ANEXO Il — SOLICITACAO DE
INSCRIGAO PCD [I, até o término das inscri¢des a justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

As condi¢Oes especiais especificas para a realizagdo das provas presenciais, a serem asseguradas as

pessoas com deficiéncia (PcD), poderao incluir, sem prejuizo de outras que se mostrem necessdrias, as
seguintes:
4.37.1 ao candidato com deficiéncia visual: a) prova impressa em Braille; b) prova impressa em

4.37.2

4373

caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte; c) fiscal ledor, com leitura fluente; " d)
utilizacdo de computador com software de leitura de tela e ou ampliacdo de tela;

ao candidato com deficiéncia auditiva: a) fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos da Lei federal
n2 12.319, de 12 de setembro de 2010, preferencialmente com habilitacio no exame de
proficiéncia em LIBRAS (PROLIBRAS), nos casos de prova oral; b) autorizacio para utilizacdo de
aparelho auricular, sujeito a inspecdo e aprovacdo pela Coordenagdo da GL Consultoria, com a
finalidade de garantir a lisura do certame;

ao candidato com deficiéncia fisica: a) mobiliario adaptado e espagos adequados para a
realizacdo da prova; b) designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcrigdo
das respostas; c) facilidade de acesso as salas de provas e demais instala¢Ges relacionadas ao
certame; d) concessdo de tempo adicional de até 25% (vinte e cinco por cento), mediante
justificativa apresentada em laudo médico emitido por profissional legalmente habilitado.
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4.37.4 ao candidato com deficiéncia intelectual: a) sala separada; b) designacao de fiscal para auxiliar
no manuseio da prova e transcricdo das respostas; c) concessdo de tempo adicional de até 25%
(vinte e cinco por cento), mediante justificativa apresentada em laudo médico emitido por
profissional legalmente habilitado.

A pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste

capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao.

A GL Consultoria ndo se responsabiliza por qualquer tipo de falhas na comunicacdo que impeca a

chegada dos arquivos, devendo o candidato entrar em contato em tempo habil e refazer o processo.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo tanto na lista geral dos aprovados — AMPLA

CONCORRENCIA - AC por Funcdo Publica quanto na lista de pessoas com deficiéncia (PcD).

4.40.1 Nao havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas
aos demais candidatos.

Os candidatos classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia (PcD), quando convocados, a
critério da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, deverdo apresentar os exames
admissionais previstos neste Edital e poderdo ser submetidos a avaliagdo médica especifica, conduzida
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observando-se os critérios técnicos e legais aplicaveis.

4.41.1 Essa avaliacdo terd por objetivo verificar a compatibilidade entre as atribui¢cdes essenciais da
funcdo publica e a deficiéncia declarada, com base nos parametros da legislacdo vigente.
Constatada, de forma fundamentada e circunstanciada, a incompatibilidade que impossibilite
o pleno desempenho das fungbes, o candidato serd eliminado do concurso publico,
resguardado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.41.2 A pericia médica destinada a avalia¢do da condi¢do de pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou da
compatibilidade das atribuicGes essenciais da funcdo publica serd realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, preferencialmente em érgao médico oficial indicado pelo
setor competente da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, observados
os principios de imparcialidade e publicidade dos atos.

4.41.3 Excepcionalmente, e mediante autorizacdo expressa do setor competente da FACULDADE DE
CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, o candidato poderda indicar servico médico
préprio, desde que: (i) seja garantida a participagdo de profissionais habilitados e
independentes; (ii) sejam adotados os mesmos protocolos, critérios e formularios utilizados
pela Administracdo; e (iii) o laudo contenha fundamentagdo técnica circunstanciada e
identificagdo dos profissionais responsaveis.

4.41.4 A FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP poderd, a qualquer tempo,
submeter o candidato a pericia complementar em servigo oficial, quando necessario para
dirimir davidas técnicas ou assegurar a isonomia entre os concorrentes.

4.41.5 Apds o ingresso na Funcdo Publica, a deficiéncia declarada e reconhecida para fins de reserva
de vaga ndo podera ser utilizada como fundamento para concessdo de readaptacao de funcdo
ou para aposentadoria por invalidez, salvo em caso de agravamento devidamente
comprovado por laudo médico oficial, observada a legislagdo vigente.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicGes acima implicara a perda do direito a ser
contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DA POLITICA AFIRMATIVA PARA CANDIDATOS NEGROS, PARDOS E INDIGENAS (PPI)

4.43

4.44

Em atendimento a Resolugdo UNESP N2 86/2023, que prevé a pratica de politicas afirmativas as pessoas
que se autodeclararem pretas, pardas ou indigenas (PPI), no ato da inscri¢do, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE poderao fazer jus
a pontuacdo diferenciada, desde que confirmem interesse.

Para fins deste Edital:
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4.44.1 consideram-se pessoas pretas e pardas aquelas cuja autodeclaracdao venha a ser confirmada
por banca de heteroidentificacdo, com base exclusivamente em critérios fenotipicos;

4.44.2 consideram-se pessoas indigenas aquelas que apresentarem Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena — RANI, préprio ou de um de seus genitores, ou, excepcionalmente,
documentacdo substitutiva admitida neste Edital.

A pessoa candidata preta, parda ou indigena devera, no ato da inscricdo:

4.45.1 declarar sua condicdo no sistema de inscri¢ao;

4.45.2 manifestar expressamente interesse em receber a pontuacao diferenciada;

4.45.3 encaminhar, em campo préprio da Area do Candidato, a autodeclaracio devidamente
preenchida, assinada e digitalizada, conforme modelo constante do ANEXO VI -
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL [ deste Edital.

A autodeclaracdo apresentada pela pessoa candidata gozara de presuncdo relativa de veracidade e
ficard sujeita a confirmacao posterior, na forma deste Edital.

A confirmacdo da autodeclaragdo da pessoa candidata preta ou parda sera realizada por meio de banca
de heteroidentifica¢do.

A banca de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico, assim entendido como o
conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente cor da pele, textura do cabelo e
formato do rosto, combinadas ou n3o.

N3do serdo considerados, para fins de heteroidentificacdo, ascendéncia, documentacdo pretérita,
parentesco, relatos pessoais ou quaisquer outros elementos nao fenotipicos, isoladamente.

O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd apds a realizacdo da primeira fase do certame,
aplicando-se as pessoas candidatas autodeclaradas pretas ou pardas que tenham optado pela
pontuacao diferenciada e que, apds sua incidéncia, permanecam habilitadas no concurso.

A pessoa candidata que se autodeclarar indigena deverd, no ato da inscricdao, além da autodeclaracado
prevista neste Edital, encaminhar um dos seguintes documentos:
4.51.1 Registro Administrativo de Nascimento de Indigena — RANI proprio; ou
4.51.2 na auséncia do documento previsto no inciso anterior, RANI de um de seus genitores; ou
4.51.3 emsituagao excepcional, memorial descritivo acompanhado de declaragdo de pertencimento
étnico, na forma deste Edital.
Na hipdtese de apresentagdo de RANI de genitor, serd verificada a compatibilidade entre os dados
informados na inscrigao e os constantes do documento apresentado.
Na auséncia de RANI préprio ou de genitor, podera ser admitida a comprovacdo da condicdo indigena
por meio de:
4.53.1 memorial descritivo, escrito ou em video, contendo a trajetéria de vida da pessoa candidata
e sua relacdo com a comunidade indigena; e
4.53.2 um dos seguintes documentos complementares:
4.53.2.1 declaragdo de pertencimento a comunidade indigena, assinada por trés
membros notdveis da comunidade, tais como liderancas, professores ou
representantes tradicionais; ou
4.53.2.2 declaragdo de associacdo da sociedade civil, com reconhecimento publico, em
papel timbrado, contendo data, assinatura e identificacdo do signatario,
atestando o pertencimento da pessoa candidata a grupo indigena.
O memorial e os documentos complementares serdo analisados por banca de verificagdo documental
ou por especialista designado para esse fim, conforme disposto neste Edital.
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4.55 A banca de heteroidentificacdo serd composta por 3 (trés) membros titulares e, no minimo, 1 (um)
suplente, observando-se diversidade étnico-racial e de género.

4.56 Os membros da banca deverdo atuar com imparcialidade, independéncia e auséncia de conflito de
interesses em relacdo as pessoas candidatas.

4.57 O procedimento podera ser realizado na modalidade semipresencial, devendo a pessoa candidata
comparecer no dia, hordrio e local previamente divulgados para participacdo por videoconferéncia com
a banca.

458 No momento do procedimento, a pessoa candidata devera apresentar documento oficial de
identificacdo com foto.

4.59 O procedimento de heteroidentificacdo poderd ser gravado, exclusivamente para fins de registro,
seguranca juridica e eventual andlise recursal.

4.60 A verificacdo documental da autodeclaracdo indigena observara os documentos juntados pela pessoa
candidata no ato da inscricdo, admitida analise complementar pela comissdo responsavel, nos casos
excepcionais previstos neste Edital.

4.61 Sera eliminada do certame a pessoa candidata convocada para o procedimento de heteroidentificacdo
gue deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos no respectivo edital de convocacao.

462 A ndo confirmacdo da autodeclaracdo da pessoa candidata preta ou parda pela banca de
heteroidentificacdo implicara o ndo reconhecimento do direito a pontuacdo diferenciada.

4.63 A ndo confirmacdo da autodeclaracdo da pessoa candidata indigena, por insuficiéncia ou invalidade da
documentacdo apresentada, implicara o ndo reconhecimento do direito a pontuagdo diferenciada.

4.64 Na hipétese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo, a pessoa candidata permanecera no certame
apenas nas condi¢cbes de ampla concorréncia, desde que preenchidos os requisitos de habilitacdo e
classificacdo previstos neste Edital, salvo disposicdo editalicia especifica em sentido diverso.

4.65 Apessoacandidata cuja autodeclaracdo ndo for confirmada podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados da publicacao oficial do resultado do procedimento.

4.66 Nos casos envolvendo candidatas e candidatos pretos ou pardos, o recurso serd apreciado por nova
banca, composta por 3 (trés) membros distintos daqueles que participaram da analise inicial,
assegurada a observancia da diversidade étnico-racial e de género.

4.67 Nos casos envolvendo candidatas e candidatos indigenas, o recurso sera apreciado pela instancia
recursal designada no edital, com base na documentag¢do apresentada e nos critérios estabelecidos para
verificagdo documental.

4.68 O resultado do recurso tera carater definitivo na esfera administrativa.

4.69 A pontuacdo diferenciada sera aplicada as provas escritas do certame, inclusive dissertativa, quando
houver, observados os critérios definidos neste Edital.

4.70 A pontuacdo diferenciada sera calculada pela férmula: PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

4.70.1 Onde:
PD = pontuacdo diferenciada;
MCA = média da concorréncia ampla entre as pessoas candidatas habilitadas na etapa;
MCPPI = média da concorréncia PPl entre as pessoas candidatas habilitadas na etapa.
4.71 A aplicacdo da pontuacdo diferenciada a nota da pessoa candidata beneficidria observara a seguinte

férmula: NFCPPI = (1 + PD) x NSCPPI
4.71.1 Onde:
NFCPPI = nota final da etapa apds a aplicagao da pontuagdo diferenciada;
NSCPPI = nota simples da pessoa candidata beneficiaria.
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4.72 A pontuacdo diferenciada ndo serd aplicada quando a média da concorréncia PPI for superior a média
da ampla concorréncia.

4.73 Os calculos da pontuacdo diferenciada considerardo 2 (duas) casas decimais, observando-se
arredondamento na forma prevista neste Edital.

4.74 A eliminagdo por nao atingimento do desempenho minimo exigido ocorrerd apds a aplicacao da
pontuacao diferenciada as pessoas candidatas que tiverem optado por esse beneficio.

4.75 A pessoa candidata preta, parda ou indigena que também seja pessoa com deficiéncia podera utilizar
cumulativamente a pontuacao diferenciada e a reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia,
guando prevista neste Edital.

4.76  Os editais de divulgacdo de notas e classificacdo prévia deverdao apresentar, de forma destacada,
guando cabivel:
4.76.1 a nota simples do candidato(a);
4.76.2 a pontuacado diferenciada aplicada; e
4.76.3 a nota final apds a incidéncia da pontuacgao diferenciada.
4.77 A classificacdo definitiva sera publicada apds a conclusdo dos procedimentos de heteroidentificagao,
verificacdo documental e julgamento dos respectivos recursos.
4.78  Os célculos relativos a pontuagdo diferenciada, uma vez efetuados para a etapa correspondente, ndo
serdo refeitos em razao de eventual eliminagdo posterior de pessoa candidata.

4.79 A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade na autodeclaragdo, ma-fé, fraude, falsidade ideoldgica
ou falsidade documental sujeitara a pessoa candidata:
4.79.1 a perda do direito a pontuacao diferenciada;
4.79.2 aeliminacdo do certame, se ainda ndo houver contratacao;
4.79.3 aanulacdo da contratacado, se ja efetivada;
4.79.4 a responsabilizacdo administrativa, civil e penal cabivel, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

DA REDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:
4.80 Terd direito a redugdo do valor da taxa de inscricdo de 50% (cinquenta por cento) o candidato que
cumprir, cumulativamente, os requisitos estabelecidos na Lei Estadual n2 12.782/2007:
4.80.1 Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:
4.80.1.1 uma das séries do ensino fundamental ou médio;
4.80.1.2 curso pré-vestibular;
4.80.1.3 curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduagdo.
4.80.2 Percebam remuneragcdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.

4.81 A concessdo da redugdo de que trata esta lei ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, no
ato da inscrigao:

4.81.1 quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de um dos seguintes documentos:
4.81.1.1 certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;
4.81.1.2 carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de

ensino publica ou privada, ou por entidade de representagdo discente;

4.81.2 quanto as circunstancias previstas no item 4.80, de comprovante de renda, ou de declaragao,
por escrito, da condi¢cdo de desempregado.
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Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo, a época de sua inscricdo, aos
requisitos previstos no item 4.80, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro meio que
evidencie ma fé, a redugdo de que trata esta lei.

Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas no item anterior, poderao gozar da reducao
do valor da taxa de inscricio que lhes é facultada, devendo enviar o ANEXO VI - SOLICITACAO DE
REDUCAO DA INSCRICAO [J, juntamente com os documentos comprobatdrios da sua situacdo.

4.83.1 Os documentos anexados deverao ser digitalizados, de forma legivel, e salva em um Unico
arquivo, nas extensdées “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 2MB.

O envio dos documentos comprobatérios do direito a reducdo do valor da taxa de inscricdo devera ser
realizado pelo interessado exclusivamente pela internet no endereco eletrbnico
www.glconsultoria.com.br até as 23h59 do dia 19 DE MAIO DE 2026.

A andlise dos documentos comprobatdrios se dara até as 15h do dia 21 DE MAIO DE 2026 sendo que o
devera acompanhar a publicacdo do EDITAL DE DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS SOLICITACOES
DE REDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.

4.85.1 No caso de DEFERIMENTO do requerimento, a inscricdo deverd ser atestada no sistema até
o dia 22 DE MAIO DE 2026, ndo sendo necessaria nenhuma manifestacdo ou rotina do
interessado.

4.85.2 No caso de INDEFERIMENTO do requerimento, o candidato que ainda tiver interesse em
participar do Concurso Publico, devera recolher o valor da inscricdo através do pagamento
do boleto bancario até as 23h59 do dia 03 DE JUNHO DE 2026.

O simples preenchimento dos dados necessarios e a apresentacdo dos comprovantes exigidos para a
solicitacdo, bem como o fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal ou de ja ter obtido o beneficio em outros certames ndo garantem, por si sos, o deferimento da
solicitacdo, o que estd sujeito a andlise, com base na legislagdo em vigor, ao cumprimento dos requisitos
exigidos para o deferimento, podendo esta valer-se de consulta aos drgdos gestores aos quais o
candidato declara estar vinculado, para verificar a veracidade das informacgdes prestadas por ele.
4.86.1 Asolicitagdo e/ou deferimento de solicitacdo do candidato em uma inscri¢do ou certame ndo
se comunica automaticamente a outras inscricdbes ou certames, assim, o candidato deve
atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado em cada caso, em cada
inscricao realizada
E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente os
dados/campos e/ou certificar-se de que a documentagdo esta correta e completamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.
Ainda que realizada a solicitagao, os candidatos deverdo imprimir o boleto bancério e guarda-lo para o
caso de ter seu pedido indeferido
Outros documentos, que nao os aqui especificados poderdo ser desconsiderados com a consequéncia
de INDEFERIMENTO do pedido de reducdo do valor da taxa de inscri¢do.
As informagOes prestadas no requerimento de redugdo do valor da taxa de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas, a qualquer momento, e ainda, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo
do CONCURSO PUBLICO, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto
Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, garantindo ao candidato o direito ao contraditério e
ampla defesa, possibilitando a corre¢do de informag¢do quando possivel.

Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de
usufruir da redugdo do valor da taxa de inscri¢cdo estara sujeito a:
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4.91.1 cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;
4.91.2 exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da contratagdo para Fungao Publica;
4.91.3 declaracao de nulidade da contratacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacdo.
5. DAS PROVAS

5.1

As etapas do presente Concurso Publico serdo constituidas das seguintes modalidades de avaliagao,
conforme a fungao publica pretendida:

511

5.1.2

5.13

PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO: Avaliacdo de carater CLASSIFICATORIO E
ELIMINATORIO, destinada a verificar o dominio tedrico do(a) candidato(a) sobre os
conteldos previstos no programa do edital. As questdes avaliardo ndo apenas o
conhecimento memorizado, mas também habilidades de compreensao, aplicacdo e andlise,
valorizando a capacidade de raciocinio dos candidatos. Os temas abordados estarao contidos
no ANEXO VII - CONTEUDO PROGRAMATICO [, sendo aplicdvel a TODOS OS INSCRITOS,
independentemente da fungao publica pretendida.

PROVA DISSERTATIVA - PVD: Avaliacdo de carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO, visa
avaliar os conhecimentos necessdrios ao desempenho pleno das atribui¢cdes do candidato a
respectiva Fungao Publica, além de considerar sua capacidade de leitura, de interpretacdo e
de escrita, na forma culta da lingua portuguesa. A prova dissertativa serd composta de 2
(duas) questdes. As questdes serdo relacionadas ao contelido programatico, com estreita
correlacdo a atribuicdo da funcdo. A prova dissertativa serd simultanea a prova objetiva
aplicavel as fungdes publicas de:

5.1.2.1 Assistente Administrativo II;

5.1.2.2 Assistente Técnico Administrativo I;

5.1.2.3 Pedagogo.

PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP: Avaliacdo de carater
CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO, destinada a verificar as habilidades praticas,
operacionais e técnicas especificas exigidas para o desempenho das atribui¢cdes da funcao
publica. A prova sera realizada em ambiente controlado, individualmente ou em grupos,
podendo incluir a execugdo de tarefas, manuseio de equipamentos, simulagdes de situagdes
reais ou resolucao de problemas praticos, de acordo com o conteudo previamente divulgado
aplicavel a fungdo publica de:

5.1.3.1 Assistente Operacional .

DA APRESENTACAO E PARTICIPACAO NAS PROVAS PRESENCIAIS

Ao candidato sé sera permitida a realizagao das provas presenciais na respectiva data, no local e no
horario, constantes das listas dos editais especificos para este fim.

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas presenciais com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo EDITAL DE CONVOCACAO para
fechamento dos portGes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

5.2

5.3

5.4

54.1

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacGes, as opcdes de transporte publico consultando antes hordrios e frequéncias das
linhas de 6nibus aos domingos bem como rotas e tempo de deslocamento.
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5.4.2 A GL Consultoria ndo se responsabiliza por fatos externos que impegam o candidato chegar
ao local de aplicagdo das provas no hordrio apropriado, ja que a organizacdo do CONCURSO
PUBLICO n3o possui geréncia sobre transito ou trafego, bem como outras situacdes que
escapam de seu ambito de atuacao.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento com foto que
bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

5.5.1 Os documentos deverao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

5.5.2 Serd permitida a apresentacdo de documentos digitais de identificacdo obtidos por
aplicativos oficiais: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) ou
Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo, com foto) ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, cuja
conferéncia devera ser feita pelo FISCAL DE SALA antes do ingresso a sala de prova, por meio
do acesso ao documento no aplicativo.

5.5.3 Serdo aceitos apenas os documentos de identidade especificados neste item. Ndo serdo
aceitos outros documentos e nem fotos dos documentos mencionados.

5.5.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, podendo entdo ser submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e/ou de impressdo digital em formulario proprio.

5.5.5 A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.5.6 N3o serd aceito como identificacdo foto/print ou downloads dos documentos de
identificacao.

No dia da realizacdo de provas presenciais, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a GL Consultoria
podera proceder a inclusdo do candidato, mediante a apresentacio OBRIGATORIA do boleto bancério
e comprovagdo de pagamento, com o preenchimento da FOLHA DE OCORRENCIAS - FOC da sala de
provas.

5.6.1 Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada
pela GL Consultoria com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

5.6.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas presenciais devera, OBRIGATORIAMENTE,
manter desligado qualquer aparelho de comunicacdo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho
eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracdo e silencioso.
O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo da GL Consultoria.

A comprovacdo da utilizacdo de funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, smartwatch, ou qualquer equipamento que possibilite comunicagao
externa ou interna, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame.

5.9.1 Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagao das provas.
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5.9.2 E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

5.9.3 E aconselhdvel que o candidato NAO leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizacdo das provas.

5.9.4 A GL Consultoria poderd, no dia da realizacdo das provas presenciais, solicitar que os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences
aos cuidados do FISCAL DE SALA ou da Coordenagao da GL Consultoria que tomard
providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de
seus usuarios durante a aplicacdo das provas.

Durante as provas presenciais, ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido
pela GL Consultoria, uso de reldgio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer
equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

A GL Consultoria ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no
local de realizagdo das provas, nem por eventuais danos neles causados.

O candidato ndao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

5.12.1 0O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminagdo do CONCURSO PUBLICO.

DAS ATRIBUIGOES DOS FISCAIS E EQUIPE TECNICA DA GL CONSULTORIA

5.13

5.14

5.15

Ao FISCAL DE SALA compete: i) Preparagdo da Sala de Prova; ii) Recepgdo e Identificacto dos Candidatos;
iii) Orientagdes Iniciais; iv) DistribuicGo e Conferéncia do Material de Prova; v) Acompanhamento
Durante a Prova; vi) Manutengdo da ordem e siléncio na realizacdo das provas; vii) Controle de Tempo;
viii) Encerramento e Recolhimento do Material; ix) Registro de Ocorréncias; x) Notificar a Equipe Técnica
da GL Consultoria de eventos divergentes; xi) Acatar e cumprir orientacbes da Equipe Técnica da GL
Consultoria. xii) Entrega Final a Equipe Técnica da GL Consultoria dos materiais recebidos.

Ao FISCAL DE CORREDOR compete: i) Preparagdo e Apoio Inicial; ii) indicac¢do das salas aos candidatos;
iii) Controle de Acesso ao ambiente de provas; iv) Apoio aos Fiscais de Sala; v) Fiscalizagdo de Areas
Comuns; v) Acompanhamento de Saidas Tempordrias; vi) Impedir comunicacdo entre os candidatos
durante as saidas; vii) Apoio Logistico e Emergencial; viii) impedir que candidatos que terminaram as
provas permanecem nas dependéncias da escola; ix) Encerramento das Atividades; x) Registro de
Ocorréncias; xi) Notificar a Equipe Técnica da GL Consultoria de eventos divergentes; xii) Acatar e
cumprir orientagées da Equipe Técnica da GL Consultoria.

A COORDENACAO da GL Consultoria compete: i) Planejamento e Organiza¢do Geral; ii) Treinamento
dos FISCAIS DE SALA e FISCAIS DE CORREDOR,; iii) Supervisdo da Equipe de Fiscalizacdo; iv) Controle de
Seguranga e Integridade da Prova; v) Tomada de Decisdo e Resolugdo de Ocorréncias em conformidade
com o Edital Normativo; vi) Tomada de Decisdo e ResolucGo de Ocorréncias ndo previstas no Edital
Normativo; vii) ExclusGo de candidatos que desrespeitem regras editalicias; viii) Gestdo do Fluxo de
Aplicagdo; ix) Controle de Materiais e Documentagdo; x) Orientacdo e direcionamento dos FISCAIS
durante as provas; xi) Encerramento e Relatdrio Final.
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DA PARTICIPACAO DA CANDIDATA LACTANTE NAS PROVAS PRESENCIAIS

5.16 Em atendimento a Lei Federal N2 13.872/2019 sera garantido o direito de amamentar as maes com
filhos até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas presenciais.

5.17 A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses, durante a realizacdo
das provas, devera apresentar na data da prova a respectiva certiddo de nascimento e levar uma pessoa
acompanhante com maior idade legal que serd responsavel pela guarda da crianca durante o periodo
necessario.

5.17.1 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade,
préxima ao local de aplicacdo das provas.

5.17.2 O acompanhante devera permanecer em local designado pela Coordenagdo da GL
Consultoria e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante
ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

5.18 A made tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

5.18.1 Durante o periodo de amamentacdo, a mae serd acompanhada por FISCAL DE CORREDOR,
preferencialmente do sexo feminino, indicado pela Coordenagdo da GL Consultoria.

5.18.2 O tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

5.18.3 A candidata, nesta condicdo, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.

5.18.4 Exceto no caso previsto neste item, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local

de aplicacdo das provas.

6. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA [PVO]

6.1 A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO serd aplicada a TODOS OS INSCRITOS e esta prevista
para o dia 05 DE JULHO DE 2026.

6.1.1 A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

6.1.2 A confirmagdo da data e divulga¢do do hordrio e local devera ser realizada através de
publica¢cdo do EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS — PVO no site da GL
Consultoria e da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP até o dia 23 DE
JUNHO DE 2026.

6.1.3 Havendo alteracdo da data prevista para realizacdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA - PVO, ela poderd ocorrer em outra data, aos domingos.

6.1.4 Os candidatos NAO receberdo avisos e convocacdes individuais via correio ou e-mail, sendo
o acompanhamento das publica¢des, editais, avisos, comunicados referentes ao CONCURSO
PUBLICO de sua inteira responsabilidade.

6.1.5 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou, ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou hordrios diferentes dos divulgados.

DAS CONDICOES GERAIS DA PVO
6.2 O contelido programatico para as PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO serd o apresentado no ANEXO
VIl - CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.
6.2.1 As PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO serdo compostas de questdes objetivas,
cada uma com 4 (quatro) opg¢bes de respostas (alternativas), sendo somente 01 (uma)
correta.
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6.2.2 Sera considerado HABILITADO na PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO o
candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO),
eliminando-se do CONCURSO PUBLICO os demais candidatos.
6.2.3 As PVO serdo compostas conforme apresentado a seguir:
6.2.3.1 Nivel FUNDAMENTAL— ASSISTENTE OPERACIONAL II:
AREA Ne DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
b) Matemadtica e Raciocinio Légico (MR) 10 1,00 10,00
c) Legislacdo (LE) 10 1,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 3,00 60,00
TOTAL 50 100,00
6.2.3.2 Nivel MEDIO — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II:
AREA Ne DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
b) Matematica e Raciocinio Légico (MR) 10 1,00 10,00
c) Legislacdo (LE) 10 1,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 3,00 60,00
TOTAL 50 100,00
6.2.3.3 Nivel SUPERIOR — ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO I:
AREA Ne DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
b) Matemadtica e Raciocinio Légico (MR) 10 1,00 10,00
c) Legislagdo (LE) 10 1,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 3,00 60,00
TOTAL 50 100,00
6.2.3.4 Nivel SUPERIOR - PEDAGOGO:
AREA Ne DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
b) Matematica e Raciocinio Légico (MR) 05 2,00 10,00
c) Legislacdo (LE) 05 2,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 3,00 60,00
TOTAL 40 100,00
6.3 A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) tera duragdo de 03 (TRES) HORAS, j& contemplado o
tempo destinado ao preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVA - FRD
6.3.1 O tempo previsto para a PVO compreende a resolucdo das questdes e o preenchimento da
FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD
6.3.2 Nio haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato, por sua prépria iniciativa ou atitude, da sala
de aplicacdo.

6.4 O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas nos materiais recebidos.

6.5 O candidato deverd, obrigatoriamente, assinar a LISTA DE PRESENCA antes de ingressar na sala de
provas, apresentando documento de identificacdo oficial com foto, fisico ou em aplicativo oficial. Nesse
momento, receberd um envelope para, mediante solicitacdo do FISCAL DE SALA, acondicionar seu
celular ou qualquer outro equipamento eletronico que portar.

6.6

Ap0s o sinal sonoro da escola ou a autorizacdo da Coordenacdo da GL Consultoria presente, o FISCAL
DE SALA orientara os candidatos sobre as condi¢Ges e os procedimentos para a realizagdo da PROVA
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6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Campus de Assis

OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), esclarecendo regras, condutas permitidas e restri¢des

aplicaveis durante todo o periodo de aplicagdo.

Apds o sinal sonoro da escola ou a autorizagdo da Coordenagao da GL Consultoria, o FISCAL DE SALA

devera orientar os candidatos sobre as condi¢cdes e os procedimentos para a realizagao da prova,

informando:

6.7.1 i) A forma correta de preenchimento da folha de respostas; ii) a obrigatoriedade
apresentar/reapresentar o documento de identificagdo quando solicitado; iii) a proibicdo de
consultas a materiais ou uso de equipamentos eletrénicos; iv) os procedimentos para
solicitar autorizagdo para sair da sala; v) a forma de preenchimento dos dados pessoais e
assinatura nos documentos da prova; vi) as regras de comportamento e siléncio; vii) o tempo
total de duracgdo da prova e os avisos de tempo restante; viii) bem como demais instrucdes
necessarias para garantir a lisura e a organiza¢ao do certame.

6.7.2 Durante esse periodo, o FISCAL DE SALA procederd a entrega dos materiais impressos
necessdrios para a realizacio da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO),
compreendendo o CADERNO DE QUESTOES e a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD,
certificando-se de que cada candidato receba os documentos corretos e em perfeitas
condicBes de uso.

A GL Consultoria, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do CONCURSO PUBLICO — o que é de

interesse Publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitara aos

candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na FOLHA

DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD.

6.8.1 A auséncia de assinatura na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD sera registrada pelo
FISCAL DE SALA na FOLHA DE OCORRENCIAS - FOC ou na Folha de Ocorréncias do
Coordenador da GL Consultoria, caracterizando descumprimento das normas deste edital.
Nessa hipdtese, o candidato ficara automaticamente impedido de interpor qualquer recurso
sobre o tema, ndo sendo admitidas alegacbGes posteriores para fins de revisdo ou
reconsideragao.

Nos casos de eventual falta de CADERNO DE QUESTOES/material personalizado de aplicac3o das provas,

em razdo de falha de impressao, numero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala

ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, a GL Consultoria tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado
na FOLHA DE OCORRENCIA.

6.9.1 O candidato devera informar ao FISCAL DE SALA qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas, ndo sendo aceitas reclamacgGes posteriores.

Por ocasido de realizagdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO, constatada em alguma das

questdes falha de digitacdo sanavel, que ndo prejudique o entendimento da mesma, caberd a GL

Consultoria o direito de informar aos candidatos presentes a correcdo e fazer constar da FOLHA DE

OCORRENCIAS - FOC tal fato, em relagdo ao qual ndo caberd posterior recurso.

Na PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO, o candidato deverd assinalar as respostas na FOLHA

DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD personalizada, Unico documento valido para a corregdo eletronica das

provas.

6.11.1 O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugGes
especificas contidas na capa do CADERNO DE QUESTOES, na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS - FRD e neste Edital.

6.11.2 Em nenhuma hipdtese havera a substituicdo da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD por
erro de preenchimento do candidato.
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6.11.3 Todas as FOLHAS DE RESPOSTAS DEFINITIVAS serdo corrigidas por meio de processamento
eletronico.

6.11.4 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corre¢do da mesma.

6.11.5 O candidato devera preencher sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

6.11.6 Na&o serdo computadas questdes nao respondidas ou que contenham emenda ou rasura,
ainda que legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como
as que tenham sido respondidas a ldpis.

6.11.7 Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS - FRD.

O candidato devera, em relagdo a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD sob sua reponsabilidade:

6.12.1  Verificar o nome, numero de inscri¢co e demais dados impressos.

6.12.2  Assinar no local apropriado.

6.12.3  Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questdo conforme modelo de
preenchimento.

6.12.4  Entregar, apds o preenchimento, ao FISCAL DE SALA.

Modelo de preenchimento

QUESTOES / RESPOSTAS

o ®» @ © ©

6.13.1 A GL Consultoria ndo se responsabilizarda por eventuais prejuizos decorrentes do
preenchimento incorreto ou incompleto da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVA — FRD, por
iniciativa exclusiva do candidato, ainda que tais inconsisténcias sejam verificadas apds a
divulgacdo dos resultados.
O candidato, ao terminar a prova, entregard ao FISCAL DE SALA a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS -
FRD devidamente assinada.
Terminada a prova, o candidato podera levar consigo o CADERNO DE QUESTOES da PROVA OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO.
6.15.1 Somente sera entregue apds decorrido o tempo minimo de 1/3 (UM TERCO) do tempo total
da prova.
6.15.2 E Unica e exclusiva do candidato a responsabilidade de anotar as respostas no CADERNO DE
QUESTOES e na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD.
6.15.3 O CADERNO DE QUESTOES sera a unica maneira do candidato conferir suas respostas com o
Gabarito a ser publicado.
Aos 03 (trés) ultimos candidatos ainda presentes na sala de aplicagdo da prova, sera solicitado que nela
permanegam até que o Ultimo candidato conclua sua prova para que os trés acompanhem o lacramento
do envelope com as FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD da sala e realizem demais procedimentos
solicitados pelo FISCAL DE SALA.
Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagao
de processos ilicitos para a realizagdo da prova, o candidato terd sua prova anulada e serd
automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.
Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplica¢do das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
Apds a assinatura da LISTA DE PRESENCA e distribuicio do CADERNO DE QUESTOES, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um FISCAL DE CORREDOR.
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DA PROVA DISSERTATIVA - PVD

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

A PROVA DISSERTATIVA - PVD sera realizada para as Fungdes Publicas de:

7.1.1 Assistente Administrativo Il;

7.1.2 Assistente Técnico Administrativo I;

7.1.3 Pedagogo.

A PROVA DISSERTATIVA - PVD visa avaliar conhecimentos necessarios ao desempenho pleno das
atribuicdes dos candidatos a vaga, além de considerar a capacidade de leitura, de interpretacao e de
escrita do candidato, na forma culta da lingua portuguesa.

A PROVA DISSERTATIVA - PVD serd realizada concomitantemente & PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA - PVO.

Terdo a PROVA DISSERTATIVA - PVD corrigida apenas os candidatos habilitados na PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA - PVO classificados entre os 20 (vinte) primeiros mais bem classificados, acrescidos
dos empatados na ultima nota utilizada para este fim.

A PROVA DISSERTATIVA - PVD serd composta de 02 (duas) Questdes Dissertativas, escritas em até 10
(dez) linhas (de acordo com o conteudo programatico)

Na PROVA DISSERTATIVA - PVD, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade, na capa do caderno. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica,
assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local do caderno que nao o estipulado para a
assinatura do candidato, que possa permitir sua identificacdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a
prova Dissertativa e a consequente eliminagdo do candidato do concurso.

E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa
identificar a prova, sob pena de atribuicdo de nota zero a PROVA DISSERTATIVA - PVD e a consequente
eliminacdo do candidato do concurso.

A PROVADISSERTATIVA-PVD devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de corpo
transparente de tinta de cor azul ou preta. O uso de caneta de tinta de outra cor no espaco destinado
ao texto definitivo acarretara a atribuicdo de nota zero a resposta do candidato.

O candidato devera elaborar a resposta no campo reservado para a resposta definitiva correspondente
a proposta. Os campos reservados para as respostas definitivas serdao os Unicos validos para a avaliagao.
Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e nao serdo considerados para
avaliagdo.

Ndo sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espagos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

A PROVA DISSERTATIVA - PVD sera avaliada numa escala de 0,00 (zero) a 20,00 (vinte) pontos de acordo
com a seguinte escala:

7.11.1 02 (duas) Questdes Dissertativas de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos cada questdo,
totalizando 20,00 (vinte) pontos.

Sera considerado habilitado, na PROVA DISSERTATIVA - PVD, o candidato que obtiver pelo menos 50%
(cinquenta por cento) dos pontos maximos previstos, ou seja, 10,00 (dez) pontos, do total de 20,00
(vinte) pontos da prova, e ndo obtiver pontuacdo igual a zero em qualquer das questdes.

Sera atribuida nota 0,00 (zero) a prova que:

7.13.1 Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informag¢dGo ndo pertinente ao
solicitado nas questées ou na proposta de redagcdo que possa permitir a identificacGo do
candidato;

7.13.2  Apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

7.13.3  Estiver faltando folhas.

Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta que:

7.14.1  Fugir ao tema e/ou género proposto;
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Estiver em branco;

Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente;

For escrita em lingua diferente da portuguesa;

For escrita com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta;
Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

Apresentar o texto definitivo fora do espacgo reservado para tal;

7.15  Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:

7.15.1
7.15.2
7.15.3
7.15.4
7.15.5
7.16  Na aferi

Estiver rasurado;
For ilegivel ou incompreensivel;
For escrito em lingua diferente da portuguesa;
For escrito a ldpis;
For escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.
¢do do critério de correcao gramatical, o candidato poderd valer-se das normas ortograficas

implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, alterado pelo Decreto
n2 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que disciplina: “A implementacdo do Acordo obedecerad ao

periodo

de transicdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2015, durante o qual coexistirdo a

norma ortografica atualmente em vigor e a nova norma estabelecida”.

DA CORRECAO DAS QUESTOES DISSERTATIVAS

7.17  AsQues
tema, a

tGes Dissertativas serdo baseadas em estudo de caso e avaliara o contetdo — conhecimento do
capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da

Lingua Portuguesa.
7.18 O candidato devera produzir, com base em temas formulados pela banca examinadora, respostas as

questde
7.18.1

7.18.4

s apresentadas, primando pela coeréncia e pela coesdo.

A Questdes Dissertativas serdo submetidas a duas avaliagdes:

7.18.2 Avaliacdo de conteudo e;

7.18.3 Avaliacdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa.

As Questoes Dissertativas serdo corrigidas conforme os critérios a seguir:

7.18.5 A apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a
nota relativa ao dominio do contetdo (NC), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao
valor de 10,00 (dez) pontos cada questdo;

7.18.6 Na avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do
candidato, valendo cada qual 0,20 (dois décimos) ponto, considerando-se aspectos
tais como: ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

7.18.7 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas
estabelecidas por este edital;

7.18.8 Sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na peca técnica (NPT), como
sendo NPT = NC - NE;

7.18.9 Sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NPT< 0,00;

7.18.10 Nos casos de fuga do tema, ou de nao haver texto, o candidato recebera nota na
prova dissertativa igual a zero.

7.19  Sera considerado HABILITADO para corre¢cdo da PROVA DISSERTATIVA - PVD o candidato que:

7.19.1

7.19.2

12 - Obtiver no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos na PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA - PVO.

29 - Estar entre os 20 (vinte) candidatos com melhor nota na PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA - PVO, acrescidos dos empatados na ultima nota considerada para esse fim. (Os
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candidatos que ndo se classificarem neste critério ndo terdo as Questdes Dissertativas
corrigidas)

7.19.3 32 - Ter aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) nas questdes
dissertativas.

7.19.4 Os candidatos que ndo se enquadrarem nas margens descritas, serdo excluidos do Concurso
Publico.

A pontuagdo total alcangada pelos candidatos nas Questdes Dissertativas serd somada a nota obtida na

PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO para elaboragdo da classificagdo final.

DA PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

A PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP serd realizada para as Fun¢des
Publicas de:

8.1.1 Assistente Operacional Il.

Serdo CONVOCADOS a participar da Prova Pratica apenas os candidatos aprovados na PROVA OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA até o 152 (décimo quinto) melhor classificado e os demais empatados nesta
posicdo, se houver.

8.2.1 A convocagdo dos candidatos contendo data, hordrio e local de realizacdo serd
oportunamente publicada conforme Capitulo 2 deste edital.

A PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP, sera avaliada numa escala de 0,00
(zero) a 20,00 (vinte) pontos e a pontuac¢do sera somada a pontuacdo obtida na PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA - PVO.

8.3.1 Serdo considerados EXCLUIDOS os candidatos que configurarem como AUSENTES na PROVA
PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP, seja qual for o motivo alegado,
assim como aqueles que por qualquer que seja o motivo recebam nota 0,00 (zero).

A nota da PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP sera atribuida com base
na avaliacdo individual realizada por AVALIADOR, com expertise na area, designado pela GL Consultoria.

8.4.1 A avaliacdo serd efetuada por meio da afericdo e acompanhamento do desempenho do
candidato na execuc¢do de tarefa proposta, utilizando critérios previamente definidos, os quais
estardo descritos no instrumental de PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E
TECNICAS - PVP.

As PROVAS PRATICAS DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP serdo individuais, ndo sendo
tolerada a comunicacdo desautorizada entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos imprescindiveis a realizacdo do
procedimento pratico, autorizados pela Equipe Técnica da GL Consultoria.

Reserva-se ao AVALIADOR, mediante a autorizacdo dos membros da Comissdo Especial de Concurso
Publico ou da Equipe Técnica da GL Consultoria, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante
da PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONALIS E TECNICAS - PVP o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado ou perigoso para si ou os demais, bem como tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execuc¢ao individual, correta e segura aplicagdao das
provas, sem prejuizo dos demais candidatos.

Ao AVALIADOR sera permitida interrup¢ao ou cancelamento da realizagdo do exercicio sempre que o
candidato se colocar em risco de ferir-se a ele ou a outrem, assim como eminéncia de danificar
estruturas fisicas do local ou do equipamento utilizado.

DAS ESPECIFICAGOES DA PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONALIS E TECNICAS

8.8

A pontuacdo na PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP tera por base o
conceito CHA desenvolvido por Scott B. Parry, sendo este o acronimo de conhecimento, habilidade e
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atitude, as trés dimensdes da definicdo de competéncia para uma determinada fun¢do conforme
apresentados a seguir:

8.8.1 CONHECIMENTO (C): refere-se ao que o candidato sabe em rela¢do ao conteudo técnico e
tedrico necessario para desempenhar a fungao com a observancia dos seguintes critérios:
8.8.1.1 Teoria aplicada: Avaliar como o candidato aplica seus conhecimentos técnicos ao
realizar a tarefa prdtica. Isso inclui o entendimento de normas, principios e
procedimentos.

8.8.1.2 Leitura de esquemas e diagramas: O candidato precisa demonstrar sua
capacidade de entender e aplicar diagramas e instrugbes técnicas.

8.8.1.3 Conhecimento das ferramentas e equipamentos: O candidato deve demonstrar
que conhece as ferramentas necessdrias para a execu¢do da tarefa e sabe utiliza-
las corretamente.

8.8.2 HABILIDADE (H): esta diretamente relacionada a capacidade de execugdo do candidato
compreendendo a aplicagdo do conhecimento de forma eficiente e correta observando os
seguintes critérios:
8.8.2.1 Execugdo técnica da tarefa: Avaliar a destreza e precisGo com que o candidato
realiza a tarefa proposta.

8.8.2.2 Uso adequado das ferramentas e equipamentos: O candidato deve saber usar as
ferramentas de maneira eficiente e segura, sem danos aos equipamentos ou risco
de acidentes.

8.8.2.3 Execug¢do em tempo adequado: Avaliar se o candidato é capaz de realizar a tarefa
dentro do tempo estipulado, sem comprometer a qualidade.

8.8.24 Diagndstico e solugdo de problemas: Testar a capacidade do candidato em
identificar problemas e corrigir e prevenir eventuais falhas.

8.8.3 ATITUDE (A): envolve o comportamento do candidato em relacdo ao trabalho, a segurancga,
ao ambiente e aos colegas. Trata-se de como ele se comporta enquanto executa a tarefa
observando os seguintes critérios:
8.8.3.1 Segurang¢a no trabalho: O candidato deve demonstrar comportamentos que
garantam a segurang¢a tanto dele quanto dos outros ao seu redor, utilizando os
equipamentos de protegdo necessdrios e seguindo as normas de seguranga.

8.8.3.2 Postura profissional: A atitude geral do candidato, incluindo responsabilidade,
organizag¢io e comprometimento com o exercicio proposto.

8.8.3.3 Comportamento ético: Agir com honestidade e respeito as normas e politicas da
organizagdo ou a ética profissional.

8.8.3.4 Respeito a qualidade do trabalho: O candidato deve demonstrar zelo pela
qualidade do trabalho e evitar improvisagées ou execugdo apressada que possa
comprometer a seguran¢a ou o resultado final.

8.8.3.5 Proatividade e resolugdo de imprevistos: A atitude do candidato diante de
situacbes inesperadas ou problemas deve ser avaliada, buscando solugdes
eficientes e eficazes.

8.9 Para atribuigdo da pontuagdo na PROVA PRATICA DE HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP
serdo utilizadas as Escalas Likert criada em 1932 pelo psicélogo social Rensis Likert que é um método
cientifico confidvel e eficaz para mensurar aspectos qualitativos de maneira quantitativa.
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8.9.1 As Escalas Likert utilizadas serdo abalizadas em sequéncias de critérios numéricos avaliados
por meio de uma gradacdo que reflete a intensidade da resposta ou observa¢do do
AVALIADOR.

8.10 No desenvolvimento do exercicio proposto que compreenderd a PROVA PRATICA DE HABILIDADES
OPERACIONAIS E TECNICAS - PVP a pontuacgdo serd atribuida pelo AVALIADOR conforme TABELA DE
PROVA PRATICA a seguir:

ITEM VALOR %
A) CONHECIMENTO Até 6,00 pontos Até 30,00%
B) HABILIDADE Até 10,00 pontos Até 50,00%
C) ATITUDE Até 4,00 pontos Até 20,00%
TOTAL Até 20,00 pontos 100,00%

9. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

9.1 Sao obrigacdes do candidato:

9.1.1 Ler atentamente, antes de realizar a inscri¢ao, o Edital Normativo na integra e certificar-se
de que concorda com todas as informagdes nele contidas, sob as quais ndo podera ser
alegado desconhecimento.

9.1.2 Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no certame.

9.1.3 Agir com cortesia e respeito com os demais candidatos e membros da equipe realizadora do
certame sob pena de anulacdo da sua prova em caso contrario, a critério do Coordenador
presente no local de realizacdo da prova.

9.1.4 Certificar-se de todas as informacdes e regras constantes deste Edital e das demais
orientacdes que estardo disponiveis conforme apresentado no Capitulo 2 deste edital.

9.1.5 Guardar numero de inscricdo e senha para o site www.glconsultoria.com.br.

9.1.6 Certificar-se, com antecedéncia, pelo endereco www.glconsultoria.com.br, da confirmacao
de sua inscricdo e do local onde realizard as provas.

9.1.7 \Verificar e acompanhar as publicacdes conforme apresentadas no ANEXO VIl -
CRONOGRAMA PREVISTO. [I

9.1.8 Chegar ao local das provas com antecedéncia.

9.1.9 Apresentar-se no local de aplicacdo das provas com documento de identificacdo valido,
conforme descrito neste Edital, sob pena de ser impedido de realizar as provas.

9.1.10 Guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos o telefone celular e
quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados, além de outros pertences ndo
permitidos.

9.1.11 Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e reldgios inteligentes com
todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, no
envelope porta-objetos lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida
definitiva do local de provas.

9.1.12 N3ao fazer uso ao ingressar na sala de provas de 6culos escuros e artigos de chapelaria, como
boné, chapéu, viseira, gorro ou similares, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos,
anotagdes, protetor auricular, relégio digital, e quaisquer dispositivos eletronicos, como
telefones celulares, smartphones, tablets, wearable tech, maquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas e/ou similares, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, alarmes, chaves
com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer
transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens e quaisquer
outros materiais estranhos a realiza¢do da prova.
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9.1.13 Nao portar armas de qualquer espécie, exceto para os casos previstos no art. 62 da Lei n?
10.826, de 22 de dezembro de 2003.

9.1.14 Permanecer em siléncio, comunicando somente o estritamente necessario com o FISCAL DE
SALA.

9.1.15 Manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado, desde o ingresso na sala de
provas até a saida definitiva do local de provas.

9.1.16 Submeter-se a identificacdo especial, quando necessario.

9.1.17 Ir ao banheiro somente acompanhado pelo fiscal indicado pelo FISCAL DE SALA.

9.1.18 Aguardar na sala de provas, até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as
determinacdes do FISCAL DE SALA.

9.1.19 Utilizar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.1.20 Fechar a prova e deixad-la com capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a
aplicacao.

9.1.21 Caso esteja portando garrafa de agua, lanches ou outro alimento, permitir que sejam
vistoriados pelo FISCAL DE SALA.

9.1.22 Submeter-se, a critério da empresa, a revista eletrénica nos locais de provas, a qualquer
momento, por meio do uso de detector de metais.

9.1.23 Iniciar as provas somente apds a autorizacdo do FISCAL DE SALA, ler e conferir todas as
instrugdes contidas na capa do CADERNO DE QUESTOES, na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS - FRD e nos demais documentos da prova.

9.1.24 Fazer anotacdes relativas as suas respostas apenas no CADERNO DE QUESTOES, apds a
autorizagdo do FISCAL DE SALA.

9.1.25 Sob suaresponsabilidade assegurar, de forma rigorosa, que todas as marcacées na FOLHA DE
RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD coincidam exatamente com os registros feitos no CADERNO
DE QUESTOES.

9.1.26 Inteirar-se que o CADERNO DE QUESTOES serd o Unico documento onde suas respostas
poderdo ser conferidas com o Gabarito publicado.

9.1.27 Verificar se o CADERNO DE QUESTOES contém a quantidade de questdes indicadas na FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolugdo
da prova.

9.1.28 Reportar-se ao FISCAL DE SALA no caso de qualquer ocorréncia em relagdo ao CADERNO DE
QUESTOES, a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD, ou aos demais documentos da prova,
para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.1.29 Assinar nos espacgos designados na LISTA DE PRESENCA, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS
- FRD, no CADERNO DE QUESTOES, e demais documentos solicitados pelo FISCAL DE SALA.

9.1.30 Transcrever as respostas das questdes objetivas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD, de acordo com as instrugdes do FISCAL DE
SALA e contidas nesses instrumentos, sob pena de inviabilizar a leitura dptica e a correcdo de
suas respostas.

9.1.31 N3o destacar nenhuma péagina do CADERNO DE QUESTOES.

9.1.32 Entregar ao FISCAL DE SALA a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD ao deixar em definitivo
a sala de provas.

9.1.33 Nao se ausentar da sala de provas com o material de aplicagdo, exceto o CADERNO DE
QUESTOES, desde que, nesse caso, deixe a sala em definitivo.

9.1.34 N3o se ausentar da sala de provas, em definitivo, antes de decorrido 1/3 (um terco) do tempo
total das provas.
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9.1.35 Evitar utilizar o banheiro do local de aplicacdo apds o término das provas e na saida definitiva
da sala de provas. Em algumas escolas, considerando a infraestrutura, a utilizacdo do
banheiro apds o término das provas podera ser proibida.

9.1.36 Sairem juntos os trés ultimos participantes presentes na sala de provas somente apds
assinatura da FOLHA DE OCORRENCIAS - FOC, exceto nas salas de atendimento especializado.

9.1.37 Nao estabelecer ou tentar estabelecer qualquer tipo de comunicacdo interna ou externa.

9.1.38 Nao receber de qualquer pessoa informacdes referentes ao contelddo das provas.

9.1.39 Nao registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizacdo da prova ou qualquer
material utilizado na prova.

9.1.40 N3o levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros
produtos derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei n? 11.343/2006, Lei n2
9.294/1996 e suas alteracdes” e o “Decreto n? 2.018/1996 e suas alteragbes”.

9.1.41 Cumprir as determinacdes deste Edital Normativo, dos demais Editais posteriores, do FISCAL
DE SALA e da Coordenacdo de aplicagdo.

10. DA CLASSIFICAGAO
10.1  Os candidatos aprovados serado classificados por ordem decrescente da pontuacgao final.
10.1.1 Para composicdao da pontuacdo final serdo considerados os pontos alcancados na PROVA
OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO.
10.1.1.1 Serdo somadas as notas da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) as
pontuacdes alcancadas na PROVA DISSERTATIVA (PVD) e PROVA PRATICA DE
HABILIDADES OPERACIONAIS E TECNCIAS (PVP), conforme o caso.
10.2  Serdo divulgadas duas listas de classificacdo:
10.2.1 AMPLA CONCORRENCIA - AC — contendo todos os candidatos habilitados, incluindo aqueles
inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PcD);
10.2.2 LISTA ESPECIFICA de PcD — contendo apenas os candidatos habilitados que concorreram na
condicdo de pessoa com deficiéncia, observadas as disposi¢cdes da legislacdo vigente.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.3  Em caso de igualdade da pontuagao final, terd preferéncia para ordem de classificagao o candidato que:
10.3.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Pardgrafo Unico, da
Lei Federal n. 2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na data do término das
inscrigdes;
10.3.2 Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apds aplica¢éo do item a), serd
dada preferéncia, para efeito de classificacGo, ao candidato de maior idade, assim
considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora de nascimento”;

10.3.3 Obtiver maior numero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;
10.3.4 Obtiver maior numero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa;
10.3.5 Tiver exercido a funcdo de jurado no Egrégio Tribunal do Juri e que comprovarem (no

momento da inscri¢do) ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do artigo
440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor
da Lein? 11.689/2008 e a data de término das inscri¢bes para este certame;

10.3.6 Persistindo o empate, serd considerado o numero menor de inscrigdo do candidato.

10.4 No ato dainscrigao, o candidato fornecerd as informagdes necessarias para fins de desempate, estando

sujeito as penalidades impostas, em caso de inveridicas.

10.4.1 Para fins de critério de desempate, o candidato devera — no periodo de inscri¢bes — enviar
(upload) a GL Consultoria certiddo, declaragdo, atestado ou outro documento publico
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emitido pelo d6rgdo competente (Poder Judiciario, Justica Eleitoral, REDOME, etc.) que
comprove sua condigdo.

10.4.2 Para postagem do(s) documento(s) referido(s) neste item, o candidato — durante o periodo
de inscricbes — devera seguir as seguintes orientagdes: a) acessar o site
www.glconsultoria.com.br; b) apds o preenchimento do formulario de inscri¢do informando
sua condicdo, fazer o login, inserindo o nimero do seu CPF e sua senha pessoal, para acessar
“area do candidato”; c) localizar o ambiente deste certame; d) acessar o link “Critérios de
Desempate”, anexar e enviar — por meio digital (upload) — a(s) imagem(gens) do(s)
documento(s) correspondente(s) para analise;

10.4.2.1 O(s) documento(s) deverd(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso, quando
necessdrio, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das
seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

10.4.2.2 Nédo serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo corrompido.

10.4.2.3 Ndo serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-
mail ou por quaisquer outras formas diferentes da unica especificada neste Edital e
nem a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de
documentos apds a data limite.

O candidato que — dentro do periodo de inscricdes — deixar de declarar sua condi¢do ou aquele que a

declarar, mas ndo comprovar essa condicdo, conforme instrucGes deste Edital, ndo tera sua condigado

validada, para fins de uso no critério de desempate previsto neste certame.

11. DOS RECURSOS

111

11.2

11.3

11.4

O prazo para interposicao de recurso se iniciara no dia util imediatamente apds a divulgacdo do evento:

11.1.1 Pararecurso referente ao gabarito, notas das provas, resultados das provas e de classificacdo
final: 02 (DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da divulgagdo.

Somente serdo considerados os recursos interpostos pelo sistema, através da “drea do candidato”

dentro do PRAZO ESTIPULADO para a fase a que se referem, sendo os demais sumariamente

indeferidos.

Para a interposicao de recurso referente ao gabarito, notas das provas, resultados das provas e de

classificagdo final o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, dentro do prazo estipulado, acessar o

endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br, logar com CPF e senha pessoal, localizar a inscrigdo

para a qual pretender recorrer e clicar em “Solicitar Recurso”, depois preencher o formulario préprio

disponibilizado pelo sistema e envia-lo via internet.

11.3.1 O candidato deverd utilizar um formuldrio para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, sob pena de ter seu recurso indeferido administrativamente, em caso contrario.

11.3.2 Em eventual recurso contra a pontuacdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), o
candidato que solicitar acesso a cdpia da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD devera
OBRIGATORIAMENTE apresentar a comparagdo entre suas anotacbes e o gabarito oficial,
conforme o seguinte modelo: Questéo 01 — Resposta X / Questédo 02 — Resposta Y [...] e assim
por diante. O atendimento desse pedido ficara a critério da GL Consultoria, e o descumprimento
dessa exigéncia podera resultar no indeferimento administrativo do recurso.

Sera liminarmente INDEFERIDO o recurso:

11.4.1 Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo Idgica e consistente
que permita sua adequada avaliagdo;

11.4.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

11.4.3 Que ndo seja apresentado pelo sistema, através da “area do candidato”;
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11.4.4 Apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo em um unico formuldrio; o candidato
deve utilizar um formuldrio separado para cada questéo impugnada;

11.4.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora, a Comissao Especial de Concurso Publico, agentes
da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP ou ainda qualquer outro
candidato;

11.4.6 Que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instrucbes
constantes dos Editais de divulgagdo dos eventos.

11.4.7 Que ndo disser respeito a fase a que se destina.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdao atribuidos a todos os candidatos

presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracao no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcdo, as provas serao

corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacOes feitas pelos

candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

11.6.1 A anulacdo de questdo nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacGes, podera eventualmente haver

alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a

desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem

fundamentacdo e argumentacao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

O gabarito divulgado poderd ser alterado em fung¢do dos recursos interpostos e as PROVAS OBJETIVAS

DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO ser3o corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

A decisdo sobre o recurso sera dada a conhecimento, coletivamente, através de publicacdo do seu

extrato nos sites apresentados no Capitulo 2 deste edital e individualmente ao candidato que interpds

o recurso através da divulgacdo das argumentacdes que sustentam a decisdo no site da GL Consultoria

na “drea do candidato” em até 24h depois da publicacdo coletiva.

11.11.1 A integra da decisdo individual permanecera acessivel ao candidato, no sistema, por prazo
minimo de 30 dias.

Ndo serdo aceitos: (a) segunda instancia administrativa; (b) reexame de recurso ja interposto; ou (c)
pedido de revisdao da decisdo recursal.
O candidato que deixar de interpor recurso administrativo no prazo, na forma, no meio e nos termos
expressamente previstos neste Edital renunciard de maneira definitiva, irretratavel e irrevogavel ao
direito de questionar, impugnar, revisar ou reclamar quaisquer atos, resultados, notas, gabaritos,
classificacOes ou decisdes da Comissdo do Concurso, ainda que posteriormente alegue erro material,
erro de calculo, erro de digitacdo, erro de interpretacdo, falha operacional, divergéncia técnica ou
qualquer outra desconformidade.

11.13.1 Considera-se absolutamente preclusa toda manifestacdo apresentada fora do prazo recursal
ou em desacordo com as regras editalicias, ndo sendo passivel de conhecimento, analise ou
reapreciacdo, sob qualquer justificativa.

11.13.2 A ndo manifestacdo do candidato durante o periodo recursal importa em aceitacdo plena,
tdcita e definitiva dos atos e resultados divulgados, os quais se tornam irrecorriveis na esfera
administrativa.

11.13.3  Na&o serdo admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo, reandlise, reconsideragao,
reclamagdo ou requerimentos apresentados apdés o encerramento do prazo recursal,
inclusive aqueles fundamentados em alegacdo de erro evidente, erro material ou suposta
nulidade, ressalvadas exclusivamente as determinagdes judiciais.
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11.13.4 A Comissdo do Concurso ndo terd obrigacdo de promover revisdes de oficio, nem de
responder a manifestacdes extemporaneas, eximindo-se de qualquer responsabilidade
administrativa decorrente da ndo interposicao tempestiva de recurso pelo candidato.

11.14 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma previsto do CONCURSO

PUBLICO.

12. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

Os candidatos classificados serdo convocados a critério da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS
DE ASSIS/SP, conforme o numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura, por si so, o direito a contratacdo. A contratacdo na

funcdo publica dependerd da existéncia de vaga, da oportunidade e conveniéncia da Administragdo, de

autorizacdo orcamentaria especifica, do prazo de validade do certame e do atendimento integral aos
demais requisitos legais e regulamentares.

12.2.1 A aprovacgdo do candidato ndo o isenta da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
por ocasido da contratacao.

A convocacao ocorrerd mediante publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do Estado de Sao Paulo sendo

de Unica responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contelido, bem como fazer consultas

reiteradas para estar ciente de todas as convocacgdes do certame que norteia o presente edital.

A FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP podera comunicar a convocacio através

de contato telefénico e/ou e-mail, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter

atualizados seus dados cadastrais junto a Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas da FACULDADE DE

CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP durante a validade do CONCURSO PUBLICO, n3o Ihe cabendo

qgualquer reclamacdo caso nao seja possivel ao 6rgdo competente convocda-lo por falta da referida

atualizacao.

Os candidatos aprovados, quando convocados, poderdo, a critério da FACULDADE DE CIENCIAS E

LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, ser submetidos & inspecdo médica oficial, realizada por equipe

profissional indicada pela Administracao, de carater eliminatdrio, destinada a verificar sua plena aptidao

fisica e psicoldgica.

12.5.1 Somente serd investido na Fungdo Publica o candidato que for julgado apto fisica e

psicologicamente para o seu exercicio.

O candidato aprovado neste CONCURSO PUBLICO serd contratado apenas se atender as seguintes

exigéncias, a serem comprovadas por ocasidao da convocagao:

12.6.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos da legislagdo vigente. A participa¢cdo de
estrangeiros somente serd admitida nas hipdteses expressamente autorizadas por lei.

12.6.2 Ter idade minima de 18 anos completos; atender as condigcées de escolaridade e demais
requisitos prescritos para a Fungdo Publica, determinados no item 3.2 deste Edital;

12.6.3 Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio da Fungdo Publica, comprovada em prévia inspecGo médica oficial;

12.6.4 Estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

12.6.5 Estar no gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacgdes eleitorais, quando exigivel, nos

termos da legislagdo vigente, inclusive no caso de cidaddo portugués amparado pelo Estatuto
de Igualdade de Direitos Politicos;
12.6.6 Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
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12.6.7 Ndo possuir antecedentes criminais resultantes de condenacg@o definitiva por crime doloso,
nem estar cumprindo pena privativa de liberdade, ainda que em regime aberto, semiaberto
ou em livramento condicional;

12.6.8 Ndo ter sido condenado, por decisGo com trénsito em julgado, por crime contra o patriménio
ou contra a Administracdo Publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico em razdo
de ato de improbidade administrativa, em qualquer esfera de governo;

12.6.9 Ndo ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos;

12.6.10 Ndo possuir vinculo ativo com qualquer érgdo ou entidade da Administra¢do Publica que
resulte em acumulagdo proibida de empregos, cargos ou Fungdes Publicas, salvo nas
hipdteses expressamente previstas no art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da
Constituigcdo Federal;

12.6.11  Ndo serd admitido candidato que esteja aposentado por invalidez, tenha atingido a idade de
aposentadoria compulsdria (75 anos) ou perceba proventos concedidos nos termos dos arts.
40, 42 ou 142 da Constitui¢Go Federal, salvo nas hipdteses constitucionais que permitem a
acumulagdo de proventos com remuneracdo — exercicio de cargo eletivo, de cargo em
comiss@o declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo ou de cargo, emprego ou Fungdo
Publica acumuldvel nos termos do art. 37, inciso XVl e § 10 — desde que haja compatibilidade
de hordrios.

A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para a contratacdo, devendo o candidato

classificado se apresentar no prazo estabelecido, munido dos seguintes documentos originais e

respectivas cdpias, bem como demais documentos que poderdo ser exigidos no ato da convocagdo (ndo

serdo aceitos protocolos de documentos):

12.7.1 03 fotos 3 x 4 (iguais e recentes);

12.7.2 Cédula de Identidade (R.G.) ou Carteira de Identidade Nacional (CIN) ou Registro Nacional de
Estrangeiro (R.N.E.);

12.7.3 Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F);

12.7.4 Inscri¢do no PIS/PASEP;

12.7.5 Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

12.7.6 Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou de casamento;

12.7.7 Atestado de Saude expedido pelo Médico do Trabalho realizado por profissional designado pela
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP;

12.7.8 Certificado de Reservista, ou Dispensa de Incorporagdo (quando do sexo masculino);

12.7.9 Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos ou de até 24 anos, se estiverem
estudando;

12.7.10 Comprovagdo de habilitagdo especifica para a fungdo publica a ser ocupada;

12.7.11 Comprovante de Residéncia (com data até trés meses anterior a apresentacdo);

12.7.12 Certiddo Negativa de Distribuicbes/Antecedentes Criminais (dos ultimos 05 anos) com data de
emissdo de até 60 dias da apresentacdo (site: www.tjsp.gov.br) / Cadastro de Pedido de
Certidéio / Certidbes de 12 Grau / Certidéo de Distribuicéo de A¢des Criminais;

12.7.13 Declaracdo de prdprio punho de acumulo ou ndo de Emprego/Fungdo Publica, e hordrio de
trabalho expedido pela autoridade competente, na hipotese de acumulo;

12.7.14 Declara¢do de proprio punho, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigco publico (o modelo estard disponivel no ato da
contratagdo).

A inexatiddo das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da
contratagdao, mesmo que constatadas apds a contratacgdo, acarretardo processo administrativo visando
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a nulidade da contratagdo na vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e

criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

O candidato que ndo comparecer dentro do prazo fixado na convocagao sera considerado desistente,

sendo automaticamente excluido e desclassificado do Concurso Publico, com perda definitiva do

direito a vaga. Nesse caso, sera convocado o proximo classificado, obedecida a ordem de classificacdo.

12.9.1 E terminantemente vedada, sob qualquer fundamento ou justificativa, a realocacdo de
candidato para o final da lista de classificacdo, inclusive por iniciativa, requerimento ou
concordancia do proprio candidato, ndo se admitindo exce¢des, devendo ser estritamente
observada a ordem classificatéria definitiva apds a homologagdo do resultado final.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1

13.2

13.3

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condicdes do CONCURSO PUBLICO, tais como encontram-se estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucGes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

Para evitar duvidas ou mal-entendidos, ndo serdo fornecidas informacgdes relativas a convocacgées de
provas, resultados de provas e resultado final via telefone ou e-mail, devendo, para estes casos, os
candidatos se orientarem através dos editais especificos publicados.

Motivard a eliminac¢do do candidato do CONCURSO PUBLICO (sem prejuizo das sancdes penais cabiveis),
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
ao CONCURSO PUBLICO, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instrucdes
constantes da Prova, o candidato que:

13.3.1 Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerdncia;
13.3.2 Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

13.3.3 Ndo apresentar o documento que bem o identifique por ocasido das provas;

13.34 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

13.3.5 Ausentar-se do local antes de decorrido 1/3 (um terco) do tempo total das provas escritas
sem a autorizagdo do FISCAL DE SALA ou da Coordenacao da GL Consultoria;

13.3.6 Ausentar-se da sala de provas levando a folha de respostas ou outros materiais néo
permitidos, sem autorizagdo;

13.3.7 Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

13.3.8 Langar mdo de meios ilicitos para a execugdio das provas;

13.3.9 For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou mdquina calculadora ou similar;

13.3.10 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicagdo;

13.3.11  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

13.3.12  Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicag¢do da prova ou outro candidato.

13.3.13  Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua
realizagdo.

13.3.14  Fotografar e/ou filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicagcdo das provas.

13.3.15 Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacgdo para a realizagéo das provas.
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O prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO é de 01 (UM) ANO, a contar da data de publicagdo da
homologagdo, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez, a juizo da FACULDADE DE CIENCIAS E
LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e nos termos do Art. 37, inciso Il da Constitui¢cdo Federal.
A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentag¢do, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade do(s) ato(s)
viciado(s), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
E responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados junto & Secdo
Técnica de Gestdo de Pessoas da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP até que se
expire o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, para viabilizar os contatos necessérios, sob pena
de, quando convocado, perder o prazo para comparecimento, caso nao seja localizado.
O contato realizado pela FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP com o candidato,
por telefone ou por e-mail, ndo tem cardter oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a
alegacdo do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou
horario incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as publicac¢des.
Os candidatos em cargo/emprego/funcdo publica, incluindo os aposentados, somente serdo
contratados, mediante aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO, se as funcdes estiverem constantes nas
acumulagbes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que é pertinente ao teto
remuneratorio. Nesse caso, o candidato devera apresentar na data da convocagdo documento que
comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.
A FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e a GL Consultoria n3o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

13.9.1 Endereco ndo atualizado;

13.9.2 Endereco de dificil acesso;

13.9.3 Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos por razoes

diversas e/ou endereco errado do candidato;

13.94 Correspondéncia recebida por terceiros.
A FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e a GL Consultoria se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do
CONCURSO PUBLICO, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova ou tornar sem efeito a contratacao do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatidées de declaragbes ou informagdes prestadas pelo
candidato ou irregularidades na inscri¢do, nas provas ou nos documentos.
Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocac¢do dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as eventuais retificagdes.
O resultado final do CONCURSO PUBLICO sera homologado pelo Diretor Técnico da Divisdo Técnica
Administrativa da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP.
As despesas relativas a participacdo do candidato no CONCURSO PUBLICO e a apresentacdo para
contratacdo e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.
A FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e a GL Consultoria n3o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este CONCURSO PUBLICO.
Ndo serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atenc¢do ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n 12.527 de 18 de novembro de 2011.
Eventuais alteragGes na legislagdo serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital.
Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no CONCURSO
PUBLICO, valendo para esse fim, o resultado final homologado, publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.
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13.19 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso Publico e Equipe Técnica da GL
Consultoria.
ASSIS/SP, 11 DE MAIO DE 2026

Luis CARLOS SCHIMITH
DIRETOR TECNICO DA DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP

PAGINA36DE48 . 2.

Enderego: Avenida Dom Anténio, 2100 — Telefone: (18) 3302-5910 - E-mail: stpg.assis@unesp.br



AVA
AVAYAY  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

o4
., ' ) | unesp " 490LI0 DE MESQUITA FILHO”

:i‘]()ﬂ Campus de Assis

14. ANEXO | - PERFIL OCUPACIONAL DAS FUNGOES PUBLICAS

14.1 NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL

14.1.1 ASSISTENTE OPERACIONAL I

Perfil Ocupacional Geral da fungao

Executar tarefas operacionais de mecanica, jardinagem, hidrdulica, refrigeracdo, caldeiraria, marcenaria,
carpintaria, eletricidade, alvenaria, pintura, dentre outras, voltadas a conserva¢do, manutengao, reformas e
reparos na area de atuagdo substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos. Executar controle e manuseio de veiculos e maquinas. Executar tarefas de cozinha e manuseio
de alimentos. Manusear equipamentos de protecdo, ferramentas e outros necessarios conforme rotina de
trabalho, bem como realizar a protec¢do e limpeza dos mesmos. Manter a ordem e a higiene no ambiente de
trabalho. Realizar atividades relacionadas ao recebimento, controle e manuseio de produtos. Executar servigos
diversos de costura. Realizar atividades relacionadas ao corte de cabelos, barba e tricotomia. Desempenhar
outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento desta
funcao.

Perfil Ocupacional - Area de conservagio e manuteng¢do

Executar manutencdo preventiva e corretiva da rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos
elétricos, baixa, média e alta tensdo, apurando diagndsticos dos defeitos, efetuando consertos e troca de
componentes quando necessario. Executar tarefas operacionais de hidrdulica, voltadas a conservagao,
manutencdo, reformas, adequacdes, ampliacbes e reparos na area de atuacdo, substituindo, trocando,
limpando, reparando, construindo e instalando pecas, componentes e equipamentos. Utilizar de ferramentas
manuais de oficina. Realizar reparos, manutencoes e instalacdes em bens mdveis e imdveis, compreendendo
alvenaria, vidracaria, marcenaria, instalacGes elétricas e hidraulicas. Realizar acabamentos como, pintura,
colocagdo de pisos, azulejos, portas, rodapés e divisorias. Outras atividades correlatas e afins. Acompanhar
servicos realizados por empresas terceirizadas, quando couber; outras atividades relacionadas a area de
atuacao.

14.2 NiVEL ENSINO MEDIO

14.2.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il

Participar do planejamento, organizagdo, controle e analise das atividades administrativas. Desenvolver
atividades administrativas compativeis com a drea de atuacdo, visando o atendimento as rotinas e sistemas
estabelecidos. Desempenhar outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis
anteriores do encarreiramento desta fungao.
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14.3 NIiVEL ENSINO SUPERIOR

14.3.1 ASSISTENTE TECNICO ADMINSITRATIVO |

Desenvolver atividades administrativas, pesquisas e estudos especificos da area de atuacdo. Efetuar analises
técnicas. Desenvolver e implementar projetos ou sistemas que exijam conhecimentos técnicos especializados
visando o aperfeicoamento, racionalizacdo e a inovagao do processo de trabalho. Participar do planejamento,
organizacdao, controle das atividades administrativas. Desempenhar outras atividades correlatas e afins,
inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento desta fungao.

14.3.2 PEDAGOGO

Realizar pesquisas e trabalhos de natureza técnico-pedagdgica relacionados ao sistema de ensino e processo de
aprendizagem de criancas e adultos, considerando a necessidade da area de atuacdo. Viabilizar o processo de
intervengdo pedagdgica na formagdo e desenvolvimento profissional. Prestar assessoria, orientagdao e
supervisdao a outros profissionais de assuntos de sua especializacdo. Planejar, desenvolver e acompanhar
treinamentos, palestras e eventos. Emitir laudos e/ou pareceres técnicos. Desempenhar outras atividades
correlatas e afins.
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15. ANEXO Il - SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL

A
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da GL Consultoria

Eu,

portador(a) do R.G. n? , CPF n?

candidato(a) 8 FUNCAO PUBLICA de

do CONCURSO PUBLICO n2 230/2026, da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, venho

por meio desta solicitar a verificacdo de possibilidade de concessio de CONDICAO ESPECIAL para realizacdo

das provas presenciais.

DESCREVER A CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA PARA REALIZACAO DA PROVA:

(Anexar a este, documentos que comprovem a situagdo.)

ASSINATURA DO CANDIDATO
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16. ANEXO Il - SOLICITAGAO DE INSCRICAO - PCD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD

N

A
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da GL Consultoria

Eu,

portador(a) do R.G. n? , CPF n2 ,

candidato(a) 8 FUNCAO PUBLICA de

do CONCURSO PUBLICO n2 230/2026, da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, venho

REQUERER inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PcD com base nas informacdes:

Tipo de Deficiéncia que é portador:

CID: Médico Responsavel pelo Laudo:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove a situagio)

SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

Para candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com Deficiéncia (Marcar com um “X” no local caso necessite (ou ndo)
de condi¢do especial:

() NAO NECESSITO de Condigdo Especial para realizacio das provas

() NECESSITO de Condicdo Especial para realizagdo das provas (Descrever abaixo a condigdo especial que necessita):

................................ g sesseesees DE tivrriinnnnnnseissssnneennnnnnnesss DE 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
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17. ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PCD

Eu, Dr.(a). , médico(a) inscrito(a) no CRM n? / ,
apos avaliagdo clinica do(a) paciente abaixo identificado(a), emito o presente laudo médico para fins de participagdo em
Concurso Publico na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

1. Identificagdao do Paciente: Nome: CPF:

2. Diagnéstico Médico: O(a) paciente apresenta deficiéncia de natureza ,
classificada conforme a Classificagdo Internacional de Doengas (CID):
Descrigdo clinica da condigdo:

3. Caracterizagdo da Deficiéncia: De acordo com os critérios previstos no Decreto n? 3.298/1999, com altera¢des
posteriores, e na Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), a condi¢do descrita caracteriza-
se como:

() Deficiéncia fisica / ( ) Deficiéncia auditiva / ( ) Deficiéncia visual / ( ) Deficiéncia intelectual / ( ) Deficiéncia multipla
( ) Transtorno do espectro autista. / ( ) Outra (especificar):

4. Grau e Natureza da Deficiéncia: A deficiéncia apresenta-se com as seguintes caracteristicas:
GRAU: ( )leve( ) moderado( )grave / NATUREZA: ( ) permanente ( )temporaria
Descri¢do das limitagdes funcionais:

5. Impacto Funcional: A condig¢do descrita pode ocasionar as seguintes limitagdes nas atividades cotidianas ou laborais:

Essas limitagGes sdo compativeis com a caracterizagdo legal de Pessoa com Deficiéncia, nos termos da legislagao brasileira
vigente.

6. Necessidade de CondigOes Especiais (se aplicavel): O(a) paciente poderad necessitar das seguintes adaptacOes para
realizagdo de prova ou atividades avaliativas: ( ) Tempo adicional para realizagdo de prova / ( ) Prova com fonte ampliada
/ ) Sala acessivel / ( ) Intérprete de Libras ( ) Ledor / ( ) Transcritor /
() Outro:
Justificativa médica:

7. Conclusao

Diante da avaliagdo clinica realizada, atesto que o(a) paciente apresenta deficiéncia enquadravel na legislagdo vigente,
podendo concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) em concursos publicos, nos termos da Lei n2
13.146/2015, Decreto n2 3.298/1999 e demais normas aplicaveis.

....................................................... S e d€ e de 200

(LOCAL E DATA)

CARIMBO DO MEDICO

ASSINATURA DO MEDICO

Nome, assinatura do médico que assina o laudo, e ainda, o nimero do CRM do especialista na drea de deficiéncia/doenca do(a)
candidato(a) e carimbo legiveis sob pena de ndo ser considerado valido.
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18. ANEXO V - SOLICITAGAO DE REDUGAO DA INSCRICAO

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE REDUGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

A
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da GL Consultoria

Eu,

portador(a) do R.G. n? , CPF n?

candidato(a) 8 FUNCAO PUBLICA de

do CONCURSO PUBLICO n2 230/2026, da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, venho

por meio desta solicitar a verificagdo de possibilidade de concessdo de REDUCAO EM 50% DO VALOR DA

INSCRICAO por atender, cumulativamente, ao dispostos na Lei Estadual N2 12.782, DE 20 DE DEZEMBRO DE

2007.

(Anexar a este, documentos que comprovem a situagao.)

................................ PR » |- RPURRRRPRN » | .1 1 ».{ o

ASSINATURA DO CANDIDATO
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19. ANEXO VI - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

MODELO: AUTODECLARAGCAO PARA FINS DE CONCESSAO DE PONTUAGAO DIFERENCIADA A
CANDIDATOS NEGROS, PARDOS E INDIGENAS

N

A
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da GL Consultoria

Eu, ,

portador(a) do R.G. n? , CPF n? ,

candidato(a) 8 FUNCAO PUBLICA de

do CONCURSO PUBLICO n2 230/2026, da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP, DECLARO, sob as
penas da lei, especificamente para fins de obtencdo de pontuacao diferenciada, que:

1. sou pessoa preta, parda ou indigena;

2. manifesto interesse em utilizar a pontuag¢do diferenciada, nos termos previstos no edital;

3. estou ciente de que a presente autodeclaracdo ficard sujeita a confirmag¢do, conforme os procedimentos
previstos no edital, inclusive por banca de heteroidentificacdo, no caso de pessoa candidata preta ou
parda, ou por verificagdo documental, no caso de pessoa candidata indigena;

4. estou ciente de que a ndo confirmag¢do da autodeclaracdo implicard a perda do direito a pontuacéo
diferenciada, sem prejuizo de outras consequéncias previstas no edital;
5. estou ciente de que, em caso de falsidade, fraude, md-fé, falsidade ideoldgica ou falsidade documental,
poderei ser eliminado(a) do certame ou ter anulada eventual contratag¢do, assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo das sangbes administrativas, civis e penais cabiveis.

Declaro, por fim, serem verdadeiras as informag¢des prestadas, responsabilizando-me integralmente por seu
conteudo.

................................ PR 1 | R o | .11 ¥ 1

ASSINATURA DO CANDIDATO

PAGINA43DE48 . 2.

Enderego: Avenida Dom Anténio, 2100 — Telefone: (18) 3302-5910 - E-mail: stpg.assis@unesp.br



AVA
AVAYAY  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

o4
., ' ) | unesp " 490LI0 DE MESQUITA FILHO”

:i‘]()ﬂ Campus de Assis

20. ANEXO VIl - CONTEUDO PROGRAMATICO!
20.1 NiIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

ASSISTENTE OPERACIONAL I
%k
20.1.1 [LP] LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo: emprego
e sentido que imprimem as relagGes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Coloca¢do pronominal. Crase.

20.1.2 [MA] MATEMATICA: Opera¢des com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética
simples. Juro simples. Equacdo do 1.2 e 2.2 graus. Sistema de equacgbes do 1.2 grau. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢Ges de geometria: forma, perimetro,
area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico-matemdtico. Resolucdo de situagbes-
problema.

20.1.3 [LE] LEGISLACAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO |
- Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO IIl - Da
Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.

Regimento Geral da Unesp, disponivel em:
https://www2.unesp.br/portal#!/secgeral/manuais/legislacao-unesp/

20.1.4 [CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Servicos de manutencdo preventiva, corretiva e conservagao: reparos em alvenaria — armacdo de ferragens,
assentamento de blocos e tijolos, confecgdo de caixarias, reboco, concretagem (baldrames, vigas, pilares,
contrapiso, laje e outros), assentamento de pisos e revestimentos, com utilizacdo de ferramentas adequadas;
reparos em pinturas — utilizacdo de tintas esmalte sintético, tinta dleo, latex, fundo preparador de paredes em
geral, vernizes e diluentes, preparo de paredes, ferragens e madeiras, lixamento geral, amaciamento, aplicacdo
de tinta com pincel, rolo, pistola de ar comprimido e outros; reparos em hidraulica — consertos de vazamentos
em rede hidraulica em geral (agua potavel e esgoto), substituicdo de boias de caixas d'agua, torneiras, registros,
valvulas de descarga, bombas hidraulicas, pivo central e carretéis de irrigacdo, tubulacGes de esgoto e pluviais,
caixas de gordura e outros; reparos em oficina/serralheria — execu¢do de pequenos reparos, com auxilio de
lixadeira, serra circular de bancada (policorte), furadeira de bancada, maquinas de solda (eletrodo, mig e tig),
morsas, prensas entre outros; reparos em carpintaria - execugdo de reparos em telhados, forros (madeira, gesso
e pvc), com substituicdo de pecas de madeira, substituicdo de telhas (ceramica, fibrocimento, aluminio e latdo),
reparo e trocas de portas, batentes, trincos, fechaduras em geral; reparos em marcenaria (execugdo de reparos
em moveis, painéis, estacas, colagem de fdérmicas entre outros; reparos em elétrica - elaboragdo e
preenchimento de documentacdo legal estabelecidos pela NR-10 para execuc¢do de trabalhos em redes elétricas
e NR — 35 para execugdo de trabalho em altura (Analise Preliminar de Risco e Permissdo de Trabalho),
desligamento e religamento da rede primdria com vara de manobra, instalagcdo de aterramento temporario,
substituicdo de para-raios de distribui¢dao, chaves fusiveis base C, elos fusiveis, isoladores tipos pino e disco,
cruzetas, abertura e fechamento de Garra de Linha Viva (GLV) com bastdo de manobra, reparos em painéis de

! pPara todas legislagOes citadas serdo consideradas as alteragGes, complementagdes e revogagdes publicadas até a data de
encerramento das inscrigdes.
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comando (contatora, relé falta de fase, fusiveis entre outros), identificacdo de circuitos em quadro de
distribuicdo, trocas de barramentos, disjuntores, fusiveis, fiagGes em geral, lampadas, dimensionamento de
cargas entre outros; montagem de pontos de rede e légica para area de informatica.

20.2 NiVEL ENSINO MEDIO

20.2.1

20.2.2

20.2.3

20.2.4

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I
kK%
[LP] LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao e conjun¢do: emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

[MA] MATEMATICA: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicac3o,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com numeros reais, nas suas possiveis representacées. Minimo
multiplo comum. Mdaximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporc¢ao. Regra de trés simples ou
composta. Equacdes do 12 ou do 22 graus. Sistema de equacgdes do 12 grau. Grandezas e medidas —
guantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas — tabela
ou grafico. Tratamento da informacao — médias aritméticas. No¢Ges de Geometria — forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales. Principios de contagem e probabilidade.
Operagdes com conjuntos. Raciocinio Légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

[LE] LEGISLAGAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO |
- Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da
Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.

[CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Decreto-Lei n? 5.452/1943 — Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e suas alteragdes;

- Lei 10.261/1968 - Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de S3o Paulo;

- Regimento Geral da Unesp (https://www2.unesp.br/portal#!/secgeral/manuais/legislacao-

unesp/);

- ESUNESP: Estatuto dos Servidores Técnicos e Administrativos da UNESP e suas alteragdes.

- Regimento da Congregacdo (https://www.assis.unesp.br/#!/administracao/diretoria-tecnica-
academica/congregacao/regimento/)
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20.3 NIVEL ENSINO SUPERIOR

20.3.1

20.3.2

20.3.3

20.3.4

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |
k%%
[LP] LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e n3o
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo: emprego
e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

[MR] MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum
e maximo divisor comum. Razdo e propor¢ao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples. Juro simples. Equacdo do 1.2 e 2.2 graus. Sistema de equacdes do 1.2 grau. Relacao
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢Ges de geometria: forma,
perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Raciocinio l6gico-matemadtico. Resolucdo de
situacOes problema.

[LE] LEGISLAGAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO |
- Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da
Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.

[CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Decreto-Lei n? 5.452/1943 — Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e suas alteragdes;

- Lei 10.261/1968 - Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de S&o Paulo;

- Regimento Geral da Unesp (https://www2.unesp.br/portal#!/secgeral/manuais/legislacao-unesp/);
- ESUNESP: Estatuto dos Servidores Técnicos e Administrativos da UNESP e suas alteragdes.

20.4 NIiVEL ENSINO SUPERIOR

204.1

20.4.2

PEDAGOGO
*k%
[LP] LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjun¢do: emprego
e sentido que imprimem as relacGes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

[MR] MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Resolucdes de situacdes-problema, envolvendo: adic3o,
subtracgdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nlumeros reais nas suas possiveis
representacdes. Minimo multiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcao.
Regras de trés simples ou composta. Equagbes do 12 ou 22 grau. Sistema de equag¢bes do 12 grau.
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagao
entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informag¢do — médias aritméticas. Nog¢des de
geometria — férmulas, angulos, drea, perimetro, volume, teorema de Pitagoras ou de Tales. Principios
de contagem e probabilidade. Operagbes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.
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[LE] LEGISLAGAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO |
- Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da
Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp
(https://www2.unesp.br/portal#!/secgeral/manuais/legislacao-unesp/).

[CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fundamentos da educacdo. Pensadores da Educacdo. Principais teorias modernas da Educacdo.
Desenvolvimento da Educacdo. Processo do Trabalho Pedagégico Coletivo. Processo Construtivista de
Escolarizacdo. Competéncias e Saberes para a Educacdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o
desenvolvimento das dimensdes cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola inclusiva como espaco
de acolhimento, de aprendizagem e de socializacdo. A construcao coletiva da proposta pedagdgica da
escola: expressao das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das 43 expectativas dos
alunos e dos pais. Formacdo continuada de professores. O papel do professor na integracdo escola-
familia. A relacdo professor/aluno: construgdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes
cooperativas, solidarias e responsaveis. Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade
mentais. Desenvolvimento da Inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da aprendizagem. O processo
de socializagdo. Principios e fundamentos dos referenciais curriculares. Funcdo social da escola e
compromisso social do educador. Curriculo e projeto politico-pedagdgico: o espaco fisico, a linguagem,
o conhecimento e o ludico na Pedagogia. Planejamento e avalia¢do. Visdo interdisciplinar e transversal
do conhecimento. Novas tecnologias da informagdo e comunicacdo e sua contribuicdo com a pratica
pedagdgica.
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21. ANEXO VIIl - CRONOGRAMA PREVISTO

CRONOGRAMA

ACAO PREVISAO

21.1  Publicagdo do Edital Normativo Até 12 de maio

21.2 Periodo de Inscri¢gdo De 14/05 a 03/06

21.3  Prazo final para pagamento da inscri¢ao 03 de junho

21.4  Publicacdo do Deferimento das InscrigcGes (site) Até 10 de junho

21.5 Confirmacdo da data, local e horario de realizacao da PVO Até 23 de junho

21.6  PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO 05 DE JULHO DE 2026

21.7 PROVA DISSERTATIVA -PVD 05 DE JULHO DE 2026

21.8 Publicagdao do Gabarito PVO - Site da GL Consultoria 07 de julho de 2026

21.9 Recursos — Gabarito PVO 08 e 09 de julho

21.10 Publicacdo das Respostas aos recursos apresentados Até 16 de julho

21.11 Publicagdo do Resultado — PVO Até 16 de julho

21.12 Recursos — Resultado PVO Até dois dias apods a publicagdo

21.13 Publicagdo Padrao de Resposta —PVD Até 22 de julho

21.14 Publicagdo do Resultado - PVD Até 28 de julho

21.15 Recursos —PVD Até dois dias apds a publicagao

21.16 Publicacdo do Resultado dos Recursos Até 05 de agosto

21.17 Convocagdo — PVP Até 22 de julho

21.18 REALIZAGAO - PVP Julho / Agosto de 2026

21.19 Publicacdo do Resultado — PVP Até 04 dias apos a realizagao

21.20 Recursos - Resultado — PVP Até dois dias apds a publicagao

21.21 Publicagao do Resultado Classificatdrio Agosto de 2026

21.22 Recursos — Publicagdo do Resultado Classificatdrio Até dois dias apds a publicagao

21.23 HOMOLOGAGAO AGOSTO / SETEMBRO DE 2026

21.24 O cronograma apresentado trata-se de PREVISAO para execucdo das atividades inerentes ao CONCURSO
PUBLICO, podendo as datas sofrer alteracdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para
atender as necessidades e demandas da FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP e
GL Consultoria.

21.25 Todas as publicagdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no Diario Oficial
Eletrénico do Estado de Sdo Paulo no site https://doe.sp.gov.br/ e acessoriamente nos sites da
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS - CAMPUS DE ASSIS/SP no endereco www.assis.unesp.br e no site
da GL Consultoria pelo endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br.
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§ VISITE REGULARMENTE! SEMPRE SE IDENTIFIQUE!
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